OTROS INFORMES DE LA
, OFICINA DE CONTROL INTERNO

TRANSMILENIO ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA

N° INFORME: OCI-2017-004 (Documento Fisico Radicado 20171E1089)

PROCESO / ACTIVIDAD REALIZADA: Informacion Reportada al Alcalde Mayor de
Bogota D.C. — Decreto Distrital 370 de 2014.

EQUIPO AUDITOR: Herlay Hurtado Ortiz - Profesional Universitario.

APOYO Y ASESORIA TECNICA: Angela Johanna Marquez Mora - Asesora Contratista.
OBJETIVO(S):

1) Identificar las causas que impactan los resultados de los avances de la gestién
contractual, presupuestal y fisica de la Entidad en cumplimiento de las metas del Plan
de Acciodn Institucional de TRANSMILENIO S.A. y del Plan de Desarrollo de la Ciudad.

2) Determinar el avance en la implementacion del Sistema Integrado de Gestion de
TRANSMILENIO S.A.

3) Presentar la relacién de los informes emitidos por la Oficina de Control Interno de
TRANSMILENIO S.A

ALCANCE:
El alcance previsto para este trabajo de cumplimiento normativo contemplé:

1) La verificacion del avance en la gestion contractual, presupuestal y fisica de
TRANSMILENIO S.A. tomando como base la informacion reportada por la Entidad en
el Sistema de Informacién de Seguimiento al Plan de Desarrollo — SEGPLAN, el Plan

de Accion Institucional y la Ejecucion Presupuestal.

2) La determinacion del grado de implementacion y desarrollo del Sistema Integrado de
Gestién de TRANSMILENIO S.A. con base en la verificacién del avance y desarrollo de
cada uno de los productos que lo componen y el andlisis de la informacién y
documentacion suministrada por cada responsable.

Informe N° OCI-2017-004
Informacion Reportada al Alcalde Mayor de Bogota D.C. - Decreto Distrital 370 de 2014. Pagina 1 de 3

R-CI-023-1 Enero de 2016



OTROS INFORMES DE LA
, OFICINA DE CONTROL INTERNO

TRANSMILENIO ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA

3) La identificacion de los informes emitidos por la Oficina de Control Interno de
TRANSMILENIO S.A. elaborada con base en el analisis de los registros del Sistema de
Gestion Documental de la Entidad y los mecanismos de autocontrol propios de la

dependencia.
Fecha de corte: 31 de diciembre de 2016.

DESCRIPCION DEL TRABAJO REALIZADO, RECOMENDACIONES Y
CONCLUSIONES:

El Decreto Distrital 370 de 2014 “Por medio del cual se establecen normas relacionadas
con el Programa Anual de Auditoria a cargo de las Unidades u Oficinas de Control Interno;
la presentacién de reportes por parte de los responsables de tales dependencias al/la

Alcalde/sa Mayor, y se dictan otras disposiciones” dispone en su articulo 2° lo siguiente:

“Articulo 2° Reportes a presentar. (...), el/la Jefe de dicha Oficina o Unidad establecera el
compromiso de presentar al/la Alcalde/sa Mayor los siguientes reportes sobre las

evaluaciones y seguimiento de la entidad u organismo de la cual fue designado/a:

1. Relacién de las causas que impactan los resultados de los avances de la gestion
presupuestal, contractual y fisica, en cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo

de la entidad u organismo. (...)

3. Seguimiento a los resultados del avance de la implementacion y sostenibilidad del

Sistema Integrado de Gestion (SIG).

4. Relacion de los diferentes informes que haya presentado y publicado, en cumplimiento

de sus funciones y sobre la ejecucion del programa Anual de Auditorias.”

En virtud de lo anterior, la Oficina de Control Interno de TRANSMILENIO S.A. llevo a cabo
la verificacion de las causas que impactan los resultados de los avances en la gestion
contractual, presupuestal y fisica de la Entidad en cumplimiento de las metas del Plan de
Desarrollo “Bogota Mejor para Todos”, la determinacion del grado de implementacion y
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desarrollo del Sistema Integrado de Gestion de la Entidad y la relacion de los diferentes

informes emitidos por la Oficina de Control Interno.

La relacion de causas que impactan los resultados de los avances de la gestion
presupuestal, contractual y fisica, asi como la relacion de informes emitidos por la Oficina
de Control Interno de TRANSMILENIO S.A. fueron consignadas en el Aplicativo Excel
dispuesto por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. para el efecto, denominado “Sistema Para
el Reporte de Informacion Por Parte de los Jefes de Control Interno al Alcalde Mayor”
(adjunto al presente informe) y remitido el 10 de febrero de 2017 a la cuenta de correo

electrénico reportesjci@alcaldiabogota.gov.co

El seguimiento a los resultados del avance de la implementacién y sostenibilidad del
Sistema Integrado de Gestion (SIG) de TRANSMILENIO S.A. fue reportado el 10 de
febrero de 2017 a través del Sistema de Informacion Distrital Para la Implementacion y

Sostenibilidad del SIG “SISIG” (se adjunta certificado de recepcion de la informacion).
Se anexa en CD:

Anexo N° 1: Aplicativo Excel “Sistema Para el Reporte de Informacion Por Parte de los

Jefes de Control Interno al Alcalde Mayor”.

Anexo N° 2: Certificado de Recepcion de Informacion emitido por el Sistema de

Informacidn Distrital Para la Implementacion y Sostenibilidad del SIG “SISIG”.

Bogota D.C., 10 de febrero de 2017

HECTOR FABIO RODRIGUEZ DEVIA
Jefe Oficina de Control Interno

Elaboro: Herlay Hurtado Ortiz - Profesional Universitario.

Asesoria Técnica: Angela Johanna Marquez Mora - Asesora Contratista.
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