Cuadro de Mando Integral Vigencia 2022- Segundo Trimestre

| objetivo | oObjetivo | _ Dependencia . S o . Tipo de . . Tipode | Dimensién de
ECTIVA | Corporativo | Especificos | EStrategia Responsable Nombre Descripcin pcion de la férmula uencia | | dicador | Ultimo valor |Ultimo comentario e e
PROCESOS g 63 638 Proceso ABSL (Contratos acepiadosiSolcitudes contiactaes €1100% de s procesos de conratacion Trmestal Eficacia 100,00 0UAU2022 10:18 - Se registio el valor 1000 para l fecha: 30uN2022| APOYO Gesion con
Aduisiion de Enidad 2022 Corporaa naivaniedo imestrales)*100 T e 23559,00 (Nestor Ancres Velanda Cardozo) vabores para
Bienesy aceptacion de los procesos de adelanarse Se legalizaron 1148 contratos en el periodo de enero a jnio de 2022, resultados,
Senvicios contatacion deinidos do a sguene foraara o mes de abl Conalos suscios
PHEus B ey B Sendis
Contratos - suscitos: ones, S4Toa” contaios

eicasones maye: S3ara i mes o oo Contaios. sosonon
1 185

SOSTENIBILIDAD 3 33 332 Proceso of de Medi Lograr que el 100% de las actidades Semestral Eficacia 50,00 21/Ju/2022 10:05 - Se regisii6 el valor 500 para la fecha: 30un2022 ESTRATEGICO | Direccionamiento
FINANCIERA Y Desaolo  Paneacion PIGA)0. « 2359:00 (Alejandro Gonzalez) Estatégico.
AMBIENTAL Esvatégico planeacion a ¥ Elindicador para el primer semestre presenta un avance del 50%, resuado

PIMS)"0,14)]100 tel estado de \mpbmemamén de caﬂa instrumento segun la meta Yormm da

AP, d
los respectvos planes de accion.

de actidaces wogramadas 'S5, (coneaponds o w4 avance

basado en un 100%. Tres (3) de doce (12)
Seivnsos s on o1 e oo o han ko vance e i
durante el primer semestre segin a meta formuada, pues su horizonte de
ocucion e proyecta onla ancaidad PACA. A dé 03 crante 1 porioo,
Una (1) accion ambiental programada. sin elecucion fisica segn la magniud
rogramade par el alo (no obstate se i vanzado en acidades para
cumplir la accién en diciembre)PIMS: Avance de actividades programadas: 6
eaosionds o momec Go mancs acumiodo 8 cade v shsads en
100%

PROCESOS. 6 61 614 Proceso o de Medi vidack 1 Cumpir el 100% de as actvidadk Trimesual Eficacia 100,00/ 03/Aug12022 11:31 - (Carolina Ramos) ESTRATEGICO  Direccionamiento
Desarolo  Plneacion Gestion vidack el Plan de Sostenibiidad del Sstema de Gesition de Se cuenta con fa informacion al dia y de acuerdo al plan de wabajo Estatégico.
Esvatégico Sostenbildad del Sistema de Gestion Ia Enidad para la vigencia 2022 establecido

de la Entidad bajo el referente del
Modelo Integrado de Planeacion y

Gestion - MIPG
PROCESOS. 6 61 618 Proceso Ofna de Corwol | EMGE Eecucin e uabaps e | Ecur s ( Elecutar el Trimestral Eficacia 50,00 05/Ju2022 09:11 - Se registi el valor 50.0 para la fecha: 30jun2022 23:50:00 EVALUACION | Evaluacion de
Evaliaciony  Inemno. aseguramiento 21 o para a vigencia )*100 planeados (Oscar Pugarin Lara) Resttados.
Mejoramiento Bl s acvces e Ofcna En cumphrint o Plan Anulde Auskrss igeia 2022 se conempiron
dela Gestion de Control Interno aproba 20 wrabajos de aseguramiento de los cuales 10 se realzaron en el primer
it e Coacon Somoane d aho en cuse o4 Hormee. procuc 0 e viloacres g

de Control nterno
comparida de a Oficina de Contol: Z\OCI 2022\ Trabaos de Aseguramiento.
En conesin, de 10 wabejo ce aseraminto progamados s e se an
teskzado de acuerdo 8 b paneado. Los dez vabeps de ssequanieno
Tealzados son 105 iquents:1 Goston d Mercadeo2. Nonioreo \megrame
e Cperacont, Gesson o Asumos Discplnaiss conicon
Gestn Econoica e s Ageks ol Stama.s, Conrtacion resncon

Servlos. Supervion y Consol de a Operacion ol STP. Poras do
Comaacina. Revsion v evakacion de los_crros B ncamentos
estion de
e oo mondanet e o s e oe recenes o e pomiis
establecer el
PROCESOS. 6 61 618 of wabajos de | Efc ¢ ‘Trabajos de Ejecutar el 100% de los rabejos de cumpimiento  Trimesiral Eficacia 47,00/ 051JU12022 09:15 - Se regisiro elvalor 47.0 para la fecha; 30/un/2022 23:59:00 EVALUACION | Evaluacion de
Evanauony Inerno. 2022 ! i (Oscar Pulgain Lara) Resutados.
Mejoramient establecido en el plan anual de para a vigencia)*100 ol ool el e s o e
o Goston achidadesdea Ol d Conrol rogramado
Iterno aprobado por el C I resent vgencie, pare
i s Cameimacomde con los respectivos informes los cuales se pueden visualzar consutado la
ControlIterno carpeta compartda de la Oficina de Controt Z\OCI 2022, En conchusion, de 28
informes de rabajos de cumplimiento programados para el primer semesire
)dos se han realzado Nota: Es importante mencionar que el presente indice es.
creiets, o que et esaiecr ol 100% e el rpots due 56 b en el
mes de enero del afo 21
PROCESOS 6 61 618 Proceso d eaizar Presentar el 100% de los reportes de los Planes de | Trimesral Eficacia 5000 7 para a fech 3:59.00 EVALUACION | Evaluacién de
Evalaciény  Interno. mejoramiento 2022 de la planes pi Mejoramierto. (Oscar PugarLara) Resutados.
Mejoramiento de mejoramieno. De acuerdo con el Plan Anual de Audiora correspondiente a la presente
dela Gestion \igonciase tlne pogramad reaza o repote s 25 formes do cumpimente
Ia presente vigencia, para
n los respeciivos informes los cuales se pueden visualizar consuladt
carpeta comparii Oficina de Control: ZOCI 2022. En conclusién, de 28
informes de wrabajos de cumplimiento programados para el primer semesire
todos se han realizado.Nota: Es importante mencionar que el presene indice es
creciente, lo que permiira establecer el 100% en el reporte que se haga en el
mes de enero del ano 2023.De acuerdo al Plan Anal de Audioria
coresponderie a a prserts vgenca se tnia programaco ralza o soqudo
Sequimiento a os planes de mejoramiento en el primer semestre de cualro que
22 lenon cciaboctios para ol & 2022, &  cual 6 everia con & orme
producto de dicho sequimiento  consufado ol siguiente fnk
M0
Es
importante. mencionar que el presente indice es creciente, o que permira
establecer el
DESARROLLO 6 61 618 Proceso Subgerencia General. | GD1 Campafias de Divulgacion  Identiicar el nimero de campanas de | (Campaias Realzadas /3)+100 100 Semestral Eficacia 3333 01Ju2022 0751 - Se registd el valor 33.33 para la fecha: 30jun2022 EVALUACION | Control Interro,
ORGANIZACIONAL Gestion de 2022 divuigacion para preverr a comision 238500 (HorninDarioPeaza i)
Asutos. de conducias disciplinarias ‘Se adelant en el periodo la primera campana de divugacion, referente a
Discipinarios e o
reaicen en la Empresa.
DESARROLLO 6 61 618 Proceso Sugerencia Gereral GD2 Cuminacin e actiaciones Kentfcar Gmero 100 Trimesal Eficencia 42:30 OUINZ022 0754 o el ovalor 423 para  fecha; 30RV2022 235500 EVALUACION | G o
ORGANIZACIONAL Gestion de discipinarias 202 cuminan una acluacién discipinaria (Hemén Daro ecreza Pl
Asuntos con respecto al objetvo deimitado o vt gt cuminar 11 acuacones dscpinaris e la|
Discipinarios para el afo. otramados o eiato
SOSTENIBILIDAD 6 63 634 Proceso GFYC2 y oportunidad,  No. de de i Total de  Presentar el 100% de os Eficencia 100,00 01/AUG2022 1858 - Se regisr6 el valor 1000 para la fecha: 31Ju/2022 APOYO Gestién con
FINANCIERA Y Gestion de 2022 inf d delmes a las 23:59) 255900 (Nestor Ares Ve Cartozo) valores para.
AMBIENTAL Informacion informacién en a presentacionde  vigencia. vigencia Se eseniaron bs fomes en s fechs establcidas (AP, SVICOF, resulados.
Financieray informes presupuestales, en SIDECy padna WED)
Contable cumplimiento de ka normatividad
vigente y de acuerdo con el
cronograma establecido para la
viger
SOSTENIBILIDAD 6 63 634 Proceso GFYC1 Seq. Valor | Cumpir el 100% d as actvidades programadas en Mensual (Uiimo dia  Eficacia 6600 0LAUG/2022 10:23 - Se reqistrd el valor 66.0 para la fecha: 30u2022 APOYO Gestion con
FINANCIERA Y Gestion de la vigencia )*100 porcadaunadelas  delmes alas 23:59) 23:59.00 (Nestor Andres Velandia Cardozo) valores para.
AMBIENTAL Informacion enel plan de desarrolo y i realzacion Dependencias Ala fecha se cuenta con una efecucion promedio del 669 del presupuesto y resultados.
Francieray de los gastos prioritarios y recurrentes se esta amitando ante la SHD Adicion de los recursos para el Fondo de
Contable para el normal funcionamento de i Estabilzacion Tarifaria - F
Empresa
SOSTENIBILIDAD 6 63 634 Proceso GFYCa Mantener Martener Eficiencia 10070/ A2022 1600 Sa 1o of Vet 000 pars W foch: S00VZO2Z| APOYO Gestion con
FINANCIERA Y Gestion de de Anorro 2022 rentabikdad generada de las cuentas | TRANSMILENIO $.A Variacion 12 meses del IPC informado | superior a a inflacion 12 meses. delmes a las 23:59) 2359.00 (Nestor Andres Velandia Cardozo) valores para
AMBIENTAL Informacion de ahorros do TRANSMILENIO SA.  por el DANE. o con 306 o o 30555 oy et G artener ur renabidad resulados.
Financieray gual o superior (40 putos basicos por encima) a a tasa repo del Banco de la
Contable Repibica del 6,00%.
SOSTENIBILIDAD 6 63 634 Proceso GFYCa P 2022 Med pagos o Lograr que el 100% de los pagos solicitados se  Mensual (Ulimo da  Eficiencia, 1000/ GUAY2022 1505 - Se St ol vt 1000 para i fecha; 3002022 APOYO Gestion con
FINANCIERA Y Gestion de tiempos. o delmes a las 23:59) 2359.00 (Nestor Andres Velandia Cardoz: valores para.
AMBIENTAL Informacion establecidos en el procediniento de  sokcitados)*100 procedimiento Con corte .30 de o e 2022, s tvamwamn el 100% de los documentos resultados.
Financieray pagos. recibidos para pago de los tiempos _establecidos en el
Contable rocaimions onamson, movessores y comenen
SOSTENIBILIDAD 6 63 634 Proceso GFYCe Martener a opo por Eficacia 100,00/ 02/AUg2022 00:15 - Se registrd el valor 1000 para la fecha: 300uN2022 APOYO Gestion con
FINANCIERA Y Gestion de 2022 . evitando las o delmes a las 23:59) 2359.00 (Nestor Andres Velandia Cardozo) valores para
Informacion sanciones por . P Se publcaron los Estados Financieros a mayo de 2022 el 16 de jurio resulados.
Financieray informacion incompleta
Contable
SOSTENIBILIDAD 4 a2 423 Proceso oM3 Medi la prestacion lograr Semestral Efectvidad 100,00/ 2913u/2022 13:36 - Se regsitt el velor 1000 para la fecha: 30Juni2022 ESTRATEGICO | Gestién del
FINANCIERA Y Gestnde  Desarrolo de los senvicios prestados de 5 os Sencios ascciaos at Excelente” o "Muy Buenal/Canidad de personas 2359.00 (Carlos Aberto Acosta Rada) conocimiento
AMBIENTAL Mercadeo  Negocios 6 El valor reportado del mes de abiil de 2022 es sobre la atencion a una (1)
conocimiento y de la experiencia | experiencia delegaciin provnint de I ciuda de Jund Palo (Brasi)
de la Entidad 2022 grada por 10 personas, que calficaron asi: “Excelente la disposician de los|
olssondin av acompafaron o ecornds
SOSTENIBILIDAD 4 a2 422 Proceso G 6 por  Medirla 6 6 6 6 Eficacia 66,95 04/Aug/2022 09:03 - Se registrd el valor 66.95 para la fecha: 31u/2022 ESTRATEGICO | Gestion con
FINANCIERA Y Gestnde  Desarrolo de delmes a las 23:59) 2359.00 (Carlos Aberto Acosta Rada) valores para
AMBIENTAL Mercadeo  Negocios colateral del Sistem, para cumpi con 0T O G God) con ety 0 (i resulados.
a meta de facturacion correspondiente siguientes lineas de Expotacion de la  infraestructura
2$12.500.000.000 ot de cspacios prs. eicon de Pubicad, Srendamiono. o
espacios para la comercializacion de bienes y senvicios (mduios de servici
cajeros automdt telecomunic ), Naming Right (derecho,
e e o e
para a enidad en aseo yio viglancia)2. Pubicidad buses: exhibicion de
Plciiad o ety etoior da Basek Conoclmoi: arwirenci oo
conocimento, de visitas y consutorias, evertos.d. Marca: uso de marca (en
fimaciones, medios impresos o audovisuales) y merchandising La Subgerencia
de Desarrollo de Negocios ha realizado de manera acumuiada en un sesenta y
seis punto noventa.y cinco por ciento (66.95%) de la facturacion esperada para
el periodo evakiado (enero a juio de 2022), los cuales corresponden a
$8369.232015
SOSTENIBILIDAD 4 a2 421 Proceso Subgerencia de. GM2 Informe de seguimiento y g 100 Cuatimestral Eficiencia 100,00/ 09/May/2022 21:27 - Se registr6 el valor 100.0 para Ia fecha: 30/abri2022 ESTRATEGICO | Gestién con
FINANCIERA Y Gestinde  Desarrolo de controlde la 2359.00 (Carlos Aberto Acosta Rada) valores para
AMBIENTAL Mercadeo  Negocios Sistema 2022 arrendamiento que han sido vendidos y resulados.
comercializados. control y sequimiento de la pubicidad estatica autorizada y exhibida en la
infraestructura a cargo de TRANSMILENIO SA.
PROCESOS. 6 63 633 Proceso Direccion Corporativa | GSL1 Atencion de requerimientos | Atender Lograr de las soficiudes recibidas, | Trimestal Eficacia 100,00/ 02/AUg2022 02:14 - Se registrd el valor 1000 para la fecha: 300UN2022 APOYO Gestion con
Gestion de bienesy. por A 23580 (Nestor Ar s Veda Cardoz) valores para
Sericios equipo 2022 Souimieno e s sohaes En el mes e Juro so ectieun S0 teqerinenos e rarerriet do resultados.
Logisticos presentad: Infrae: sistemas, equipos y muebles de la Sede Administiaiva de.
YRANSM\LENIO SA s el wedan regstaces n i meza o sy do
apicat \CTIVANE el correo
amenmieninosr AU goveo. g 15 csles foron
Solucionados el 100%,
PROCESOS 6 63 633 Proceso Direccién Corporativa | GSL? Eficacia en el Trémite e Aglizar s trd 73 di & Trimestral Eficacia 6030 02/Aug/2022 02:18 - Se registié el valor 60.3 para la fecha: 30/Jun2022 APOYO Gestién con
Gestion de o hasta la autorizacion del pago del mismo. 2359.00 (Nestor Andres Velandia Cardozo) valores para
Servicios de sequros de TRANSMILENIO S A. Para el segundo imese el tiempo promedio de rémite de siniestros fue de resulados.
Logisticos 603 dias; donde en el mes de abiil se recibieron 134 sinestios, 13 s
Componente 1. Nimero de dias tramitados por sinestro encuentran en proceso de reclamacion, indernizados 82, cerrados 29 y el
autorizado nimero de dias en el rdmite tomado es de 36 dias; en el mes de mayo se
feaaarn s vl de 167 shcshus et s ks 100 et
edor porque la poliza no tiene fa ct
T an ol 55, e eocess s P 26, e e e relaado
Componente 2. Peso ponderado de las primas de las polizas es de 42 dias y en el mes de junio se presentaron al corredor de Seguro 211
afectadas reclamacione: lor de L o s fuer

rechazadas porque no se tiene la cobertra de AMIT por valor de
$275.929.098; 54 siniesiros fueron aprobadas para pasar a a cia e seguos
por valor de $656 501.543; 47 reclamaciones se encuentran en estudio por
valor e $365.193.428.Se pagaron 4 indemnizaciones de siniestros, el nimero
promedio de dias fue de 103 dias.


https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23645
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23645
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23548
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23548
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23548
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23548
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23547
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23547
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23651
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23651
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23652
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23652
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23653
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23653
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23654
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23654
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23655
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23655
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23659
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23659
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23638
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23638
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23639
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23639
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23640
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23641
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23641
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23735
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23735
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23735
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23735
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23735
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23559
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23559
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23560
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23560
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23560
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23642
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23642
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23642
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23643
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23643

Cuadro de Mando Integral Vigencia 2022- Segundo Trimestre
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PROCESOS 6 63 633 Proceso GsLe Wedr (ol . metos | 803de b o Efciencia 96,58 03AUY2022. 1703 - Se regist ol vaor 9558 para  fecha: 310012022 APOYO nformaciény
Gestonde archivo d geston 2022 gestn inerveridos )'100 delmes a s 2359) 2359.00 (Nestor Ancres Velanda Cardozo) comuricacion
nicios Aunue se
Logiscos e avance s superior al minimo csiabecido, durarte el mes de o 10 o
DESARROLLO 6 ] 631 Proceso Tz Vedr et Martener Semestal Eicacia 000/ 03/A2022 15:00 - Se regid ol vakor 0.0 para a fecha: 3002022 APOYO Talerto Humano
ORGANZACIONAL Gestonde inculacas) * 100 idoneo, enlas caracterisicas definidas enlos 235900 str Anes Vebr Crdors
Talento Humaro Eniday e aon corptentes Dula Manuaies Especiicos y Acuerdos de Junta Durante el perodo e reporte o fus necesaria i realzacion de ringuna
desartola us funciones una vez 5 accionaserata 650 st
supera el periodo ce prueba
DESARROLLO 6 3 631 Proceso Vartener pare del ) Togarel Efectvidad 10000 0202022 02:25 - Se regsi el valor 1000 para I fecha; 302022 APOYO Talort umano.
ORGANIZACIONAL Gestontk novedades y pago oporuno e a | rea e Taketo Humant en el pago deimes a as 2359 2359.00 (Nestor Andres Velanda Cardozo
Talrio Humaro homina de uncionanos 2022 | ls trabajadores midenco el Se reaizd o pago de I i en i fecha esiabecda. EL reroacto de o3
cumplmietofrente a I fecha msima Empeacos Publcos debia ser feconocido en Ko, pero no ue posio dacas
para el eyl oo los s cel itema
onecto e las
DESARROLLO 6 63 63z Proceso T wed Lograr un puntae minimo ponderaco del 90% frente Trimestcal Efcacia 99,00 02Au/2022 02:29 - Se regisu el valor 99.0 para Ia fecha; J0UNNZ022| APOYO Talerto Humano,
ORGANIZACIONAL Gestonde itegral o geston umana 2022 s acividades planeadas en'el alnivelde asstenci a s actvidades planeadas 235900 lestr mtes Veanda Cardocs)
Talento Humano, ( (Componente Durante el segundo trimestre % de resultado en la medicion
Capaciacien, Benestar Salvd los encuesas de satsfacoion reakzases fron & s actvisios
Ostpacira) e o conel programa de Bienestar; frete a la acciones reaizadas del PIC
cromgana sty covrira Teakzads sst medcin, oca vez que iohas acciones no e ralzado.
oo asae e Haceru
Seoumers sl cumpimrto o 05
cronogranas establcidos para cada
Componerte 1 (Mech
intgralde geston humanay fas
royeccines g st cas e
s et ((rabajadoes Asistentes) (Tabajadres Pogramados) (1
DESARROLLO 63 63z Proceso | Direccion Corporava | TH4 Frecuencia e Ved o ni Grmero e Acidentes de Traba o Wensual (Ulimo da  Efcacia 0,77 0aAY2022 0242 - Se registt el vakr 0.7 para i fecha; 3002022 APOYO Taloto Humano,
ORGANIZACIONAL Gestnk 100 G delmes a s 23:59) 235900 (Nestor Andres Veianda Cardozo)
Takoto Humano coaboradores de enpo conpleto 1) rabajadores aue laboraron en i mes, se presertaron
0.7 accidentes e vaba
DESARROLLO 6 63 63z Proceso s accidetes | edr wabao en Mensual (Uio da | Efcencia 092 02/AY2022 02:43 - Se regitt el valor 052 para la fecha: 30AI2022| APOYO Taleto Humano,
ORGANIZACIONAL Gestonde de vabio 2022 aimes e delmes a s 2359) 23590 Nestor Arrs e Catoz)
Takoto Humano 1 cada 100 (cie) rabajadores e aboraron en el mes. se perderon 12
colaboradores de tempo competo s por accenis 4o aba. o culcoesponde a e s de 062
DESARROLLO 6 3 o3z Proceso Trie P G vedr ian Efectvidad 000 “Serep para  fech: APOY0 Talort Humano.
ORGANZACIONAL Gestonde 2022 deimes a as 2359) (Nestor Anres Velandi Cardozo)
Talento Humaro 100 N w
periodo e X6 e accidenes de tabeio
Reron moriakes
PROCESOS s 51 sii Pocess " Dicoan Técneade | GTL Corpimerto e a delas  Trmestal Eicacia 10000 2902022 17:11 - Se regisud el valor 1000 para  fecha: 302022  ESTRATEGICO | Dieccionamerto
GessondeTIC TIC tega o das a s tres (3 Servios T 235900 (Ruth Marcela vilami Pacs) Estrategico
o8 Sarce TS o e TS de la| avances de Coresponde al porcertaje de cumpliento de avance en refcidn con
Encad s propuesas o el urc G b st e Skl S e p
Estaiéqco de Tecnogias dela | actadades Sencio 15 3°25%)) Perodo de aoila hrio
Informacien PET
PROCESOS 5 51 513 Proceso Direccion Tecrica de Verifcar Vartener Eicacia 9995 200012022 1616 - Se registd el valor 99.95 para la fecha: 300uN2022 ESTRATEGICO  Gestion con
GessondeTIC TIC Jogcos 2022 a cores). reces,sefware | dol mes  as 23:59) 2359.00 (Ruh Marcla Vilami Pacz aores para
Coresponde f prcersede g do o S WErokgRos Tesuiatios,
e v para ol s de Mayo de
Senidores, paginas WE, laboral.
redesde kot L
con e cuenia TRANSMILENIG S A,
que Sven de soporte  a efcucion de
Ias abores acmiisuaivas e s
fncionarios
PROCESOS 5 s1 513 Proceso | Direccén Técricade | GT Tiempo promedio de Veriicar Sumaoria( ender Jos incidenes de Efciencia 630 6.3 para i fecha: Gesincon
Gestonde TIc TIC respuesta ncdentes de los suarios mernos el mes a las 23:59) (Ruh arcela Vil Pae2) vaores para
usuaro 2022 os Conespondsal e promedo G espuesta dada or o e de s resutados
ustarios de PCsy seniios
fcrlogeos e o il e
HOTA e epore do st
Indendor s rosen oo g s
siguente a su medcion
PROCESOS s 51 512 Proceso  Direccion Técrica de | GT4 NASI (Nivl e adopoion e Determinar lrvel do adopeion de s | Formu general delncicador: Nivel de Adopcin e Nvel ptimo: Rango erre 15-20 purtos Samestral Efectvidad 1700 17Aug2022 2135 - Se regasd f ko 170 paa b fecha: JA2LEZ ESTRATEGICO  Gostincon
GessondeTIC TIC normacion) 00 (Ruth Marcela Vilamil Pae abres para
2022 la sensizacion, motvacion, Coresponds o reosads s vx\nramnn delInicador NAS, por el periodo Tesuiatios,
conociments, aptaty consianca en comprendds de enero a o 2
aspectos ce sequrdal e a
ormacon 142 43 M
indcador s reaiza dento el mes
dguente  sumedcion. Se realzan
las Sguirtes acividades:- Se
denifcan s esiadisicas dela | Donde:
inormacion uere - Se ealea a
A
AL, A2, A3, Ay A5 por separado. - Se
i
compara conla escala e nveks
A3:Nivel de Coracimierto
At Nivel de Apid
A5:Nivelde Constancia
SOSTENBLIDAD 4 a1 413 Proceso  Subgerencia Disminrk Valortotal e s gestin cel Lograr que 0% de as quidaciones semanaes  Trmestral Efcacia 000 08102022 03:30 - Se regird i valr 0.0 para i fecha: 302022 23:53:00] APOYO Gestncon
FINANCIERA Y Gestén Economca apstacas detido a a gestonde | debido realzadas et eyt por e deFeuneracin e Ao G Vorgs) vaores para
AMBIENTAL Econtmica de Remuneracion de Agenies del | por debido de agent wante el vimesire de abi a unio 2022, 10 se realzaron austes debido a resados
los Agertes cel Sitoma 2022 o oot dl ki de remaneracon e agenes ol o
Sstema o semanais
rene endiren amelprocass d Liidacon rov
(smeste acumuadoy100
PROCESOS 4 a 113 Proceso | Subgerencia GE2 iformacin de Recaudo izadesa | Lograr queel Timestal Efcacia s251 o3Awg2022 APoYo Gesincon
Gestn Econbrica los mares G oo vaores para
Econtmica de p realzar alo enel S0 se report de form extemporénea i informacién ce a semana del 16 2 o
los Agertes cel 1100 22 de mayo 2022, danco como resutado el indcacor de 92.31% e enregas a
Sitema inconpleta sempe
USUARIO 21 216 Subgerenciade  GGIL Mensas ransmidos a s Pubkcar 30 cortendos (Pubkcaciones ralzadas en insagram, Facebook, Tuiter, | Reaizar 30 pubicaciones Samestal Efcacia 500 GlAsg2022 130 Carona o) ESTRATEGICO  Inormaciény
CIUDADANO Gomson s Aol Usaroy | g o s o ) esponsabe no nckyo comertaro el ual o5 necesari para erder l comuricacion
do nere: 2022 Va ,
Jementos necesarios pra mejorar a
experiencia de vise para s personas
con dscapacidad
DESARROLLO 2 21 218 Proceso Garantizar @ Logar Arual Efciencia Vedicién anual ESTRATEGICO  Informaciény
ORGANZACIONAL slentan saistechos con s mensaies mernos comuricacion
denerés | Comnicacines (2022 organizacionaes aue se vansmiten en
s Enioad
UsuARIO 2 21 214 Proceso w Wed o Eecutar Ehcacia 455,00 10/A0g72022 1421 - Se regitd el valor 4550 para la fecha: 310U2022 ESTRATEGICO  Informaciény
CIUDADANO actadaces do gosto delmes a s 2359) 235900 (Madelein Rofas Gabis) comunicacion
de nerés localdades de Bogot D.C.,en cumpimierto de las Actvdades juio: 455Apoyo Grupos de Iterés: 9SAT: SAudencias Piblcas:
comunidades y rupos de nterés en metas delPian de Accion 2021 4Dwwigacion: 87Mesa de Trabao: ZPedagogia: 85Reunio:. Z17Recortco
Jo3 Componentes Zonaly Troncal, que s
permtan atender s necesicade:
Informacion, capaciacion u
dentacion
USUARIO 21 212 Proceso 14 Espacios Goneae ntegraco de Bimestral Efcacia 2000 Q4iAy2022 0912 - Se rogisS of vakr 200 para la focha; 3002022 ESTRATEGICO  nformaciony
CIUDADANO Gostn Grupos Atencion alUsuarioy  via 2022 o 120100 2359.00 (Madeleine Rojas Gabi) comuricacion
denerés | Comunicaciones Taperinci dovilo s even e 0 - JUNIOER los Poriaks: 20 de Juio, Subs, Sur y Américas se
reguiacion e fas y apropiacion del teguiron s antsen  manana como en a jormada e arce, un espaci en
Manal delUsuari, cada fornada por cada Pora, para ¢ caso ce Portal Usme  Estacion Museo
Nacional o espacio que se Ulkzo ue en una de I jormadas de acuerdo
nda de usuariosLa Reguacion de flas se realzs con el eqipo de
Anfiiones convato 622-21 y ecuipo de Guias de IDIPRON converso 669-21
sempre acompaados sor Operatvo, on
untos o cinia permetrl en oros apoyados en s sickers d huels e se
encuenan e el piso.En conckusion, se generaron 10 espacios en cada o
los meses de mayo y o, para unttal do 20 espacioes en o bmesire. Para
un acumuaco con corte a 30 de o Ge 202 de 60 espaciosA coniuacion
5o enuncian s senicias en 105 que se reguaron s curant esto
meses:1, PORTAL 20 DE JULIO: enjornada A elservico M82y en pm fa uta
dinenaira e PORTAL UBK.n e A e ranaron s
s ruas
S\ e, 15 7. Cab G104 compamv e 3 PoRTALSUR
iiada A n's senicio 022 612 11y pmis s ameradoras
0 505 CENTRO 505 At 4. PORTAL AMERICAS o s A
Gnlos sanicios B4 on p . aémadors CASABLANCAS Esracion
MUSEO NACIONAL: en fonada pm s seniios HE3 y
USHE: o orrada A oh by somicios 572 o v onla ganizacion do s
se chwigh o Manualdel Usario vz a 07, y en 10dos o porials a traves de
los Atavoces. Recuerde que el valor anteior era; 60.0
USUARIO 21 218 Proceso 6 Garantzar wna adecuad el 3enve mas | Bimesual Efiencia 00 ESTRATEGICO  ormaceny
agenes d s Enasdo s grado o sasiaccingorpare o bsccadars Saiaceiont o sercion s ok o 85030108 0o S s e lnon
ala cidadania It ala atoncio rindada po 261089 b cue equiale en términos porcentuas  un 89%. Esos resulados
5 mnen' sl ol o v o areuesta ks fr
inea (01) 4824304 acmiisada por o concesionario Recaudo Bogotd y
inea Disirital 195 operaca por i Empresa de Telecomuricaciones de Bogoti.
ETB, a los usuarios aue s comuican a ierponer sus Pelciones, QU
Reckamos y Sugerencia, asf como consular ormacion de s novedaces del
Sitema Transieno.
USUARIO 21 215 s de Trabap para = Trimestal Efcacia 2000 120012022 1646 - Se regisu6 ol valor 200 para l fecha: 30UUNZ022| ESTRATEGICO | normaciony
CIUDADANO Gesmnsmpos Aencional Usiarioy  foralecer ceros e respuesia  depend enclaserwalgadasdedal w22 2359.00 (Madelene Rojas Gais) comuricacion
Comuicaciones. | 2022 repisi s 7GRS ol ey mest a0 2022 i ). o o Senii
Concesionarios, con i de hacer Ciudadano ce la Subgerencia de Atencion al Ustario y Comuncaciones, a
Seguimierto y forakecer os procesos vaves del proyecto cenorinado "Plan Paceino” veanc ochos (@) mesas de
enmarcados en tencion al usuri. i con s diorenes s s ds i i  concosonaros
e 5o evrt
el sl il sspiesmy Rl jupeJertone e e
Gonesacoes 3 b eermeros s it conl n e
hac
L arent i e et ar 1 v con cone 8.3 oo ol 6o 023
de 20 mess de rabap.
PROCESOS 6 63 637 Proceso | Subgerencia Juidca | GJ1 Enision de conceptos e €1200%de ridcos | Trmesual Efcacia 10000 09/Au/2022 15:02 - (David Riardo Marertes Hernandez) APoYo Gesincon
Gestn uridca uridicos para unfcacionde | Jurdea enla o ! sequndo wimesie de 2022 se presentaron 4 socides de conceptoy vlores para
rferios de A Enidad 2022 rdicos restiados

Los anexos “cuacio control” se encuentian en los archivos de la subgerencia
juridica, comparido con la OAP.


https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23644
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23644
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23632
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23632
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23633
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23633
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23633
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23634
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23634
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23635
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23635
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23636
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23636
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23637
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23637
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23549
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23549
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23549
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23549
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23550
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23550
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23551
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23551
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23551
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23552
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23552
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23552
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23649
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23649
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23649
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23649
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23650
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23650
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23650
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23553
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23553
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23553
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23554
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23554
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23554
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23555
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23555
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23555
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23556
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23556
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23557
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23557
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23557
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23557
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23558
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23558
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23558
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23646
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23646
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23646

Cuadro de Mando Integral Vigencia 2022- Segundo Trimestre
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PECTIVA Estrategia pendencia Nombre Descripcién pcion de la formula uencia Ultimo valor | Ultimo comentario
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Dimensién de
MIPG

PROCESOS.

PROCESOS

USUARID
CIUDADANO

USUARID
CIUDADANO

USUARID
CIUDADANO

ARIO
ClUDADANO

JARIO
CIUDADANO

SOSTENIBILIDAD
FINANCIERA Y
AMBIENTAL

SOSTENIBILIDAD
FINANCIERA Y
AMBIENTAL

ARIO
CIUDADANO

ARIO
ClUDADANO

USUARID
clupADANO

USUARID
CluDADANO

USUARID

CluDADANO

USUARID
CIUDADANO

USUARID
CluDADANO

USUARID

CIUDADANO

USUARID
CIUDADANO

a

4

63

Proceso Juridca | G. Lograr que el Trimestral Eficiencia
Geston Juridca Judicial 2022 i fialala
ey porley.
Proceso Juri ol Realizar el 100% de as actvidades requeridas en | Trimestial Eficacia
Gestién Juridca el proceso de asesoria legal a os contratos de co
los coniratos misionales de la entdad |
Informes del Componente kidico presentados para los
contratos con nterventoria))
05
(Informes del componene juridico elaborados para los
contatos sin interverioria
]
Iformes del componente juricico requeridos para los
contatos sin intervertoria )
08)
100
Proceso SibororclaTecnia. | PSITPS Electidaddooras b Media Efectvidad
Planeacion del |y de Serv tomade enre 0% y 12% : se considera ura efectividad del el mes a as 23:59)
siTe evaluacion a s niveles de servicio del 100%. S el orcentaje de variacion oscia enre
sistema, s cuaks, Son insumo para V2% se consdra i cleciviad etz
planeacion del SITP (modelo de: Siel porcenes e arackén osla
ransporte). 1% o5 consdos s clecoadad o 60, U
porcenaf superor e 5% s corsidera
electvidad nor debaio del
Proceso Subgerencia Técnica | PSITP4 Efectiidad de la Medr ol ajuste de s proyeccion Mensual Etectidad
Phneacion del y de Servicios variacion oscik enire 0%y 4% se considera una
sie para ] efectvdad del 100%. Si el porcentaje de variacien
ransporte del sistema oscil entre 4,1% y 8,5%  se considera
fecthidad del 0%, i el porcentafe e variacion
oscil entre 8,6% se consi
efectiidad del 80% Un porcertaje superior a
125% se considera efectvicad por debajo del 70%
Proceso Subgerencia Técnica | PSITP4 Efectiidad de la Medr ol ajuste de s proyeccion Mensual Etectiidad
Planeacion del y de Senvicios entre 0%y 3,5% se considera una efectvicad del
sie para 100%.Si el porceniaje de variacién oscia enire
2022 ransporte del sistema 3,69% y 8,25% - se considera una efeciividad del
80%. Un porcentaje superior a 8,25% se considera
efeciividad por debajo del 70%. Estaciona: si el
porcentaje de variacion oscil enire 0%y 4.5% se
considera una ofectvidad del 100%. Si el
porcentaje de variacion oscil entre 4.6%y 10.5%
Se considera una efectidad del B0%,
Proceso Subgerencia Técnica | PSITPS Nimero de 8 proyectos Semestral Eficacia
Phneacion del y de Servicios entregadas por semestre
sie clsenvcio 2022 reciodas ycnegats para
peraconeginina oganacion
Semesta
Proceso Subgerencia Técnica | PSITPS Crecimiento rimesiral de elrivelde 1001725 Trmestral Eficacia
Planeacion del y de Servicios nimero de pazas ofertadas 2022  implementacion del Sistema de.
sie
Proceso Subgerencia PSITP2 Medicion de fa Determinar 100 Anval Eficiencia
Planeacion del  Economica p
sie
externos el SITP o de soporte a | SITP o de soporte a a actualzacion
2022 a
estudios sectoriakes de a Subgerencia
Ecoromea Esie dcador mde
elensiade S
émicaen ehmmmun detos
Ceuios e provee
recestades G ecsos oxernos
para el Sis
Proceso Sigerenca PSITPL tarfas Lograr que el 100% de Eficiencia
Planeacion del | Econer d del mes aas 23:59)
siTe , dento de los en el mes)*1 sitp
Plzos previstos contractualmene.
Proceso Direccion Técnica de La Nivel A= menor a 15 A pesar de que se cuenta | Trimestral Eficacia
Supervisiony | BRT V1126 2022 icacade o aperaconpor parte el (Seaton_Operacione MO Fase_Ly IL26,Geston_Oper Con st de vl e ceserpeni o 5o
Controldela Concesionarode Operaciin de | acnalSI_18 NORTE Fase |. i Geston,Operacan espea ogrr pra cada operacr s eliel A
Operacion del era que responda a las al 51 18_CALLE 80_Fase |y Ii n_Operacional
site recestiages © oot istarios contese |_SONOS U Fase |y I G Gesil o Oreraciones AP
en parametros establcidos AL_BUS_Fase_I_y_Il_2G Gestion_Operacional_SI_18_SUB
ity y podidod s Gesoon A_Fase 13,1 257
peracional esié compuesia po los
indicadores, () Cumpimiento de
achos y (i) Despachos
ntuales. Indice de Gestion Operacional=(Cumpimiento de
despacho*0,5+ Despachos puntuales0.5)
Proceso Direccion Técnica de PROM(SYC3_Consorcio_Express_D_Fase_i_2021,SYC3_ Nivel A =menor a 1 A pesar de que se cuenta con | Trimestial Eficacia
nisiony | BRT 12022 icaca b speracon por pae o Consorcn Bpress N Fase I 2021 5YC3_GHOVIL Fes una G el d dsempet, b ave s cspe
Controldela oncesionario de Operacion, de- 1_2021)
Operacion del anera que responda a las
sie receskadesdolos s contese I i6
rimeos coabicion e Indioe de Gestion
LaGeston Of de
Operacionl esta compuesta por os "
tkoasores, () Curphmieniose | 4E3PACh0%0,5+ Despachos
Despachos; (i) Despachos puntuales*0,5)
Puntuales.
Proceso Direccion Tecnica de | SYC3 Gesiion Operacional | La = menor a 1 A pesar Trimestal Eficacia
Supervisiony | BRT D Fase il parte del | despacho*0.5-+ despachos puniuales0.5) una taba de niveles de desempeno, o que se
Contoldela 2022 Concesionario de Operacion, de espera
Operacion del anera que res las
sime necesidades de 0s usuarios con base
en parametros establcidos de
cmpiménioy pwskic L Geston
fonal esta compuesta por o5
e, () Compiieto b0
Despachos: y (i) Despachos
ntuals.
eso Direccion Tecnica de | SYC3 Gesiion Operacional | La = menor a1 A pesar Trimestal Eficacia
Supervisiony | BRT Fase il parte del | despacho*0.5-+ despachos puniuales-0.5) una taba de riveles de desempeno, o que se
Contoldela 2022 Concesionario de Operacion, de espera
‘Operacion del anera que responda a
site necesidades de os usuarios con base.
parametros establcidos
cumplmento y puntualidad. La Geston
peracional esta compuesia por
indicadores, () Cumpimierto de
Despactos; (1) Despachos
Drecdan Teencado | SVC3 Costn Oparacoral | La = menor a 1 A pesar Trmestal Eficacia
Superws\mvy BRT MOVIL Fase Il 2022 slacidelacperaconpor el | despacho0.+Gespachos paes0.) una tabla e niveles de desempeno, 1 que se
Control Concesionario de Operacion, de espera
Oneraionel manera que s s
site recesiaces g usiaosconase
paramelros establcidos de
Canpimiotoy poaiaad 13 Gestton
peracionalesta comp:
nicacores, () Cumpamento 6o
Despachos: y (i) Despachos
Puntuales.
Proceso Direccion Técnica de La = menora 1,5 A pesar Trmestal Eficacia
pervisiony | BRT Fase |y 1126 2022 slcaci el ceracionor parte el despacho'0.+Gespachos paes0.) con una taa de niveles de desempeno, o que se
Contoldela ot R e espera lograr para cada operador es el ivel A
‘Operacion del a que
site e e usuams con base
enparametros esi
ooy pomuaiad LaGesion
fonal esta compuesta por o5
indicadores, () Cumpimiento de
Despachos; (1) Despachos
es0 Direccion Técnica de | SYC3 Gestion Operacional 118 La = menora 1,5 A pesar Trmestal Eficacia
Supervsiony  BRT NORTE Fase |y 126 2022 eficacia de & operacion por parte del  despacho®0 5+ despachos punluales?0.5) con una tabia de niveles de desemperio, o que se
Controldela Concesantade Oporacio, e espera lograr para cada operador es el nivel A
Operacion del inera que responda a las
site recesiaces o i suarioscontse
parameros establcidos
oy meaion. L Gesttn
Operacional esta comp
indicadores, () Cumpimiento de
Despachos: y (i) Despachos
Puntuales
Direccion Técnica de | SYC3 Gesiion Operacional 118 La B ; Trmestral Eficacia
uwwon y BRT CALLE 80 Fase Iy 126 2022 eficacia de a operacion por parte del _ despacho™0.5+despachos puniuales?0.5) con una taa de niveles de desempeno, o que se
Conrolde Concesionario de Operacion, de espera lograr para cada operador es el ivel A
Sreracioncel manera
site necesidades de los usuarios con base
en parameros establci
cumpliento y puntualidad. La Geston
Operacional esta compuesia por o5
indicadores, () Cumpimiento de
Despachos: y (i) Despachos
Puntuales
Proceso Direccion Técnica de | SYC3 Gestion Operacional = menora 1,5 A pesar Trmestal Eficacia
pervisiony  BRT SOMOS U Fase Iy 126 2022 eﬂcama e oparacionor s e despacho'05+ espacos sk 05) con una taka de niveles de desempeno, o que se
Controldela oncesionario de Operaci espera lograr para cada operador es el nivel A
Operacion del Revera amteoponis
siTe receskiadesdelos usuanos conbase
rametros establecidos

en
cumpimerto ot L Gesion
racional esta compuesta por s
mmcadoves () Cumpimiento de
achos; y (i) Despachos
s

100,00 05/Aug12022 15:06 - Se registrd el valor 1000 para fa fecha; 300un/2022 APOYO
235800 Davd Ricard Warenes Hermander)
notiicadas fueron contestadas oportunamente. Los
copaios 56 evaroncn One Drve dads o el s . pormacon

100,00 05/Aug2022 1507 - Se registrd el valor 1000 para la fecha: 30un/2022 APOYO
35500 (Davd Ricrdo aenies Hermader)
mpis con fas trimestrales al sequimiento juridico de los|
Comatos misonls 4s e+ sopocs 5 enstron en e Dive dac
eltamafio de a informacién

900/ 32022 1023 - S 1o o valor S00 para  fecha: SLOW2022] WISIONAL
735900 (Ll vesga Sa
o o 5 5055, o Incadr manione sus nvels ramaks,
e o ol imlon some 1 conocontsy s el
de fos niveles de servico del sistema.

100,00 03/Aug2022 1022 - Se regisird el valor 100.0 para la fecha: 3LJu/2022 MISIONAL
2359:00 (Liflana Vesga Sanchez)
suarios en el SITP continga en recuperacion kiego de la
pandemia, por ko que los indices de ajuste de la proyeccion de demanda se han
visto \mpscmﬂns posivanrte con un auerioen'la confabidad. Frrts a a
cuperacién, la de servicio y la operacion, se mantienen y el sistema
Conincon i adopeon 4o lpac. on- s presiacien ol servte,
oberidose unarecuperacinen f dmanda o Troncal el 72% en Zoai
de un 130% de demanda con respecto a k transportado antes de par

100,00/ 03/Aug2022 1021 - Se regisrd el valor 1000 para la fecha: 31Ju2022 MISIONAL
59:00 (Lilana Vesga Sanchez)
demanda de usuarios en el SITP continia en recuperacion luego de la
manda se han

onini: la_ adopcion de mej 3
st e o wsrar e ) s o) AT el

16,00 141Ju/2022 13:48 - Se registi6 el valor 16.0 para la fecha: 30/Jun2022 MISIONAL
2359.00 (Lifana Vesga Sanchez)
"Relacién de infraesiruciuras eniregadas por semestre: “Amplacion de
g “Dela

Sana 80 - Mindo de 80 -
Norte - Norte - Pepe
Norte - Uridades

Funcionales:2da enfrega UF10 Stba camm 1131/05/20221ra enrega UF16
Suba Cento VIL7I01/20222ra entrega UF1S Suba Cenro VI3L0S/20221ra
emrags UFG Fontbon 115041203553 ertagh OFe Fohin WO0B12025 URY
Fontibon IV9/02/20221ra_enrega UFL7 Fontibon V22/03/20222ra entrega
UFL7 Fontibén V9I05/2022

998.206,00 14/1u2022 11:09 - Se regisir el valor 998206.0 para i fecha: 300un/2022 MISIONAL
2359:00 (Llana Vesga Sanchez)
El dato reporiado para junio de 2022 corresponde al nimero de silas
roncales y zonales ofertadas, correspondientes a la floa operativa vincuada,
e inclye la flota implemertada con el nicio de operacién de la. unidad
funcional 17 y 6 de Fase V, en la localidad de Fontbon, en abril y mayo
respectivamente

Medicion anual MISIONAL

10000 OUAW2022 0640 - Se regsis e valo 1000 pra  fechs: SLINZ022 MISIONAL
5900 (Marlen Range
En Juol22: se realizaron 3 de 3 actualzaciones dentro de los diez primeros
dias habiles del mes.

1,00 12/Aug/2022 1531 - (Maria Pauia Afanador Bastidas)
los concesionarios de la Fase |y Il (Segunda Generaciér) el promedio,
del puntaje es 1, lo que quiere decif que se ubican en Nivel A, dento del rango
determinado para el cumplimiento de la meta. Este indicador esta definido por
varios niveles de cumplimiento, enire menor sea el valor mayor es el vl en el

que se ubicara el indicador.

MISIONAL

0,00 12/Aug2022 15:35 - (Maria Pavia Afanador B MISIONAL
fos concesionario de i Fase o romerd del pnaie s ce 057, o

e cuere decr aue se ubican en Nvel &, deno e i meta ropesa, osc

oo o bt o v v e ol o et 5o

BT et e s e aaiiea

0,00 12/Aug2022 15:35 - (Maria Pauia Afanador Bastdas)

el promedio del puntaje es de 057, o
ubican en Nivel A, dertro de la mea propuesta, este
indicador esta definido por varios niveles de cumplimiento ertre menor sea el
valor, mejor es el nivel en el e se ubica.

MISIONAL

000/ 1202022 15:35 - (s Pae AlaracrBastis)

s conesionarios e Fase o promedo el e 8 e 057, 1

que lera doct Que 56 utican on Nie A, oo o la mta ropuESt, 650

aor e o por v vl e complmentsemtt merer 502 o
valor, mejor es el ivel e el e se ubica.

MISIONAL

MISIONAL

0.00{ 122022 1535 e Pk Naracr Sasices)

ara los concesionarios promedo gl pue e5 e 057,10

e ire docr o o6 uban an el A oo a6 et prepuee, ot

indicadot esta ceinido po vaios iveles do cumpimnio anre menor sea o
valor, mejor es el ivel en el e se ubica,

1,00 12/Aug/2022 15:31 - (Maria Pauia Afanador Bastidas) MISIONAL
los concesionarios de la Fase |y Il (Segunda Generaciér) el promedio,

del puntaje es 1, lo que quiere decir que se ubican en Nivel A, dentro del rango

determinado para el cumpimiento de la meta. Este indicador esta defindo por

Aarios niveles de cumplimiento, enire menor sea el valor mayor es el nivel en el

Qe se ubicara el indicador.

100 12A2072 1532 e o N Basces) MISIONAL
los concesiona e 1y Il (Segunda Generacion) el promedio

sl pom oo e o e 6 S on M A s et

Getminado para of cumpimient o meta. Ese ndcador o5 deind ot

varios niveles de cumplimiento, erire menor sea el valor mayor es el rivel en el

Qe se ubicara el indicador.

1,00 12/Aug/2022 15:33 - (Maria Pauia Afanador Basiidas) MISIONAL
Co e OO IE e e

ol a3 1, o e irs i 5o ican n Nl A el ango

domminaco para ofcurpimint oo I et Este ncador osa defnc por

Vron e de oo, ente e S5 o vAlr oy o 61l el

que se ubicara el indica

1,00 12/Aug/2022 15:34 - (Maria Pauia Afanador Basiidas)

ra los concesionarios de a Fase | y Il (Segunda Generacion) el promedio

1,10 que uiere decir que se ubican en Nivel A, dentro del rango

determinado para el cumpimiento de la meta. Este indicador esta definido por

varios niveles de cumplimiento, erire menor sea el valor mayor es el nivel en el
que se ubicara el indicador.

MISIONAL

Gestion con

Gestién con
valores para
resulacos.

estion con
valores para
resultados.

Gestién con
valores para
resulacos.

Gestién con
valores para
resulacos.

Gestién con

Gestién con
valores para
esutados.

Gestién con

Gestion con
valores para.
resultados.

Gestion con
valores para.
resultados.

Gestion con
valores para.
resulados.

Gestion con
valores para
resulados.

Gestion con
valores para
resulados.

Gestion con
valores para
resultados.

Gestion con
valores para
resultados.

Gestion con
valores para
resultados.

Gestion con
valores para
resulados.

Gestion con
valores para
resultados.


https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23647
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23647
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23648
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23648
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23562
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23562
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23563
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23563
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23563
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23564
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23564
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23564
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23564
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23565
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23565
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23565
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23566
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23566
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23561
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23561
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23561
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23561
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23561
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23561
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=13525
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=13525
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=13525
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23569
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23569
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23570
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23570
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23571
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23571
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23571
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23572
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23572
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23572
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23573
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23573
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23574
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23574
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23575
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23575
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23576
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23576
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23577
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23577

Cuadro de Mando Integral Vigencia 2022- Segundo Trimestre

Tipo de
indicador

Objetivo
Especificos

Depender
Responsable

Tipo de
ECTIVA Estrategia Nombre Descripei6n ripcion de la formula Ultimo valor | Ultimo comentario et

Dimensién de
MIPG

USUARIO
CIUDADANO

USUARID
CIUDADANO

USUARID
CIUDADANO

USUARID
CIUDADANO

ARIO
CIUDADANO

USUARID
CIUDADANO

USUARID
CIUDADANO

ARIO
CIUDADANO

USUARID
CIUDADANO

USUARID
CluDADANO

ARIO
CluDADANO

ARIO
cluDADANO

ARIO
ciuDADANO

ARIO
cluDADANO

Objetivo
Corpora

11

11

12
1 12
1 12
1 12
1 12
1 12
1 12
1 12
1 12
1 12
1 12
1 12

‘Operacion del
sie

[
Operacion del
sie

‘Operacion del
sie

Operacisn del
se

Operacisn del
se

Proceso
Supervisiony.
Controlde la
Operacion del
sP

Proceso
Supervisiony.
Controlde la
Operacion del
se

Proceso

Operacion del
sP

Proceso
Supervisiony.
Controldela
Operacion del
se

Proceso
Supervsiony.
Controlde la
Operacion del
sie

Proceso
Supenvisiony.
Controlde la
Operacion el
se

Operacion del
s

Proceso

Dreceitn Tacria d | SYC3 Ceston oparaciona
CAPITAL BUS Fase |y 126
22

Desccin Tacuca de | SYC3 Gestin CparacknaiSi 18
SUBA Fase |y 112G 2022

Deeccin Técuca de | SYC4 Distareia promcioerae
varados Fase |y I| SG BMO 2022

Diecckn Técnca de | SYC4 Distaria promeciocre
varados Fasely
NORTE 2022

Diecckn Técnca de | SYC4 Distaria oo cre
RT varados Fase |y I SG SI18
CALLE 80 2022

Diecckn Técnca de | SYC4 Distaria promeciocre
RT varados Fase |y I SG SI18

DieccknTécica de | SYC4 Distariapromecio e
varados Fase |y Il SG SOMOS U
022

Diecckn Técnica de | SYC4 Distaria promecio e
RT aracos Faso 156 CAPITAL
BUS 202

DieccknTécnica de | SYC4 Distaria oo e
RT varados Fase |y Il SG 2022

Direccion Técnicade | SYC4 Distancia promedio erire
BRT varados Fase Il PG CONNEXION
MOVIL 2022

Direccién Técnica de | SYCA Distancia promedio enire
BRT varados Fase Ill GMOVIL 2022

Discokn Técncade | SYC4 Dstariaromed ere
varados Fase Il CONSORCIO
EXPRESS D 2022

Discokin Técncade | SYC4 Distariaromedio e
RT varados Fase Ill CONSORCIO
EXPRESS N 2022

Diecakn Técncade | SYC4 Dstariaromed ore
RT varados Fase Ill 202

el PR
Concesionario de Operaci

i

Despachos;y (i) Despachos
Puntuales.

La

despacho®0.5+ despachos puniuales‘0.5) con una tabia de niveles

Trimestral
de desempefio, 0 que se
espera lograr para cada operador s el nivel A

215 A pesar Trimestral

parte del | despachort P
Concesionario de Operacion, de
manera que responda a as
necesidades de los usuarios con base
en parametros establecidos de
cumplimiento y puntualidad. La Geston
racional esta compuesta por s
indcadores, () Cumpiniento de.
Despachos;y (i) Despachos
ales.

e
Mantenimiento reaiz

e
Im=Fmy

s aiis ks

mecénicas, sin mportar aue los

Vehiculos se encuentren en

cumpimiento de un sencio o o

By i i ol
Mantenimiento realz:

e
Im=Fmy

Cormlmients o tn e o o

Evakuar y determinar fa eficacia del
Mantenimiento realizado por cada.

e
Im=Fmy

cumplimiento de un servicio o no.

Evalar y determinar fa eficacia del

e
Im=Fmy

cumplimiento de un servicio o no.

Evakary dtorinara ccaciadol =
Mantenimiento reazado por
concesionari, n cada mes M (@A),
cuanificando a distancia promedio
ente varadas atribuibles a falas
mecanicas, sin importar que los.
vehiculos s encuentren en
cumplimiento de un servicio o no.

Evakar y determinar fa eficacia del
Mantenimiento realizado por cada.

e
Im=Fmy

cumplimiento de un servicio o no.

Evakiar y determinar fa eficacia del

aem

Im=Fmy

cumplimiento de un servicio o no.

Evshery determiar s dcaca e
Marterimiento reaizado

Cimpimen da i sonieio o o

Evaliar y determinar la eficacia del
Mantenimiento reaizado por cada.
concesionario, en cada mes M (d2M),
cuantficando a distancia promedio
entre varadas atribuibles a falls
mecénicas, sin mportar que los.
vehiculos se encuentren en
cumplimiento de un servicio o no.

e
Im=Fm,,

Evaluar y determinar la eficacia del

concesionario, en cada mes M (d2M), e

Cnicando ahsancia mmm Im=Fm,,

cumplimiento de un servicio o no.

Evaluar y determnar la eficacia del
Mantenimiento realizado por cada.
concesionario, en cada mes M (d2M),
cuantficando a distancia promedio
entre varadas atribuibles a falls
mecénicas, sin mportar que los.
vehiculos se encuentren en
cumplimiento de un servicio o no.

aem

Im=Fm,,

Evaluar y determnar la eficacia del

cumplimiento de un servicio o no.

puniuales0.5) con una tabia de riveles de desempeo, o que se

espera lograr para cada operador s el nivel A

Fase Iy | Nivel A > 41000 puntaje 1 Fase i Nivel
A > 33000 puntaje 1 Fase ll> 25000

Trimestral

Kol/Fy

Fase Ly vl A > 41000 purie 1 Fae I el Timesal
000

> 33000 puniaje 1 Fase Il > 251

Kou/Fu

Fase Iy I Nivel A > 41000 puntaje 1 Fase Il Nivel | Trimesiral

A> 33000 puntaje 1 Fase ll> 25000

Kou/Fy

Fase Iy I Nivel A > 41000 puntaje 1 Fase Il Nivel | Trimesiral

A> 33000 puntaje 1 Fase ll> 25000

Kou/Fy

Fasel il A> 41000 prae £ Fae il Trmestal
000

00 puntaje 1 Fase Il > 25

Fase Iy | Nivel A > 41000 puntaje 1 Fase Il Nivel | Trimesiral

A> 33000 puntaje 1 Fase ll> 25000

Kou/Fy

Fase Iy I Nivel A > 41000 puntaje 1 Fase Il Nivel | Trimesiral

A> 33000 puntaje 1 Fase ll> 25000

Kow/Fy

Fese 13 TNWeIA> 41060 et L Fase Tl e
33000 puniaje 1 Fase Il > 2500

Trimesiral

Kow/Fy

Fase Iy | Nivel A > 41000 puntaje 1 Fase Il Nivel
A >33000 puntaje 1 Fase ll> 25000

Trimestral

Kow/Fu

Fase Iy | Nivel A > 41000 puntaje 1 Fase Il Nivel
A >33000 puntaje 1 Fase ll> 25000

Trimestral

Kou/Fy

Fase Iy 1| Nivel A > 41000 puntaje 1 Fase lil Nivel  Trimesral

A > 33000 puntaje 1 Fase ll> 25000

Kou/Fy

Fase Iy 1| Nivel A > 41000 puntaje 1 Fase lil Nivel | Trimesral

A >33000 puntaje 1 Fase ll> 25000

Kou/Fy

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

100

100

6620000

11161800

15455000

11992500

249.487.00

124.703.00

137.747.07

3976

3125900

33.345.00

2530500

2996967

1202022 1534 HarsPads Navador Bastis)

el L el Cin ot o &
del puma;e 5110 Que e cect e e Lkcan en Nl . dento et
dee o para e cupleents ol meta, Exie ncacor st et o
Voron e e cunpirient,erre menor se e vl mayo e ol e el
que se ubicara el indicador

12/Aug12022 15:34 - (Maria Pauia Afanador Basidas)

a los concesionarios de la Fase |y I (Segunda Generacién) el promedio
del puntaje es 1, lo que quiere decit que se ubican en Nivel A, dento del rango
determinado para el cumpiimiento de la meta. Este indicador esta definido por
varios niveles de cumplimiento, enre menor sea el valor mayor es el ivel en el
que se ubicara el indicador.

L102022 0355 - Se regand e valor 662000 para  fecha: 30RN2022
7359100 emnfer Andres Pinaon Hossar)

e rame
SI18 NORTE. SI18 CALLE 80, SI18 SUBA, SOMOS U, CAPITAL BUS).
cumplieron a meta, con un DPV > a 41.000 Km para los meses de abrily mayo,

o Gonaract) odos o concesonaics (BHO,

A Para
los_concesionarios_permanecen en Nivel A esto de acuerdo con el
procedimiento establecido para el indicador de mantenimiento y as, garanizar
el debido proceso en fa fase | y Il N.G. Por lo tanto, los datos oficiales se
tendrén a parir del 20 de julo de 2022.

121Aug/2022 15:22 - (Maria Paula Afanador Bastidas)
Para la Fase |y Il (Segunda Generaciér), todos los concesionarios (BMO,

clrplernia et conun DV 0 4000 kg b neses d by .
Para el me:

ox concosionarios permanecen on Niel A do scuero con o

procedimiento establecido para el indicador de mantenirierto y asi, garar

et proces en f face 1y Il NG, Por 0 fao, ot dovos GfeinRs 50

tendrén a parii del 20 de juio de 2022.

12/Aug/2022 15:23 - (Maria Paula Afanador Basiidas)

Para la Fase |y Il (Segunda Generaci6n), todos los concesionarios (BMO,

/18 NORTE, SI18 CALLE 80, SI18 SUBA SOMOS U, CAPITAL BUS),

cunpiern a mea, conun DPY > 41000 Kmparaos meses d ey mayo,
p o

los concesionariospermanecen en Nivel A, de acuerdo con el
e e e o e S R A
el debido proceso en fa fase | y Il N.G. Por ko tanto, los datos oficiales se
tencrén a parir del 20 de julo de 2022.

12/Aug/2022 15:23 - (Maria Paula Afanador Bastidas)
Para la Fase |y Il (Segunda Generacion). todos Ios concesionarios (BMO,
SI18 NORTE, SI18 CALLE 80, SI18 SUBA SOMOS U, CAPITAL BUS),

procedimiento establecido para el indicador de mantenimiento y asi, garanizar
el debido proceso en fa fase | y Il N.G. Por ko tanto, los daos oficiales se
tendran a parir del 20 de julo de 2022.

12/Aug/2022 15:23 - (Maria Paula Afanador Basiidas)
Para la Fase |y inda Generacién), fodos los concesionarios (BMO,

SI18 NORTE, SI18 CALLE 80, SI18 SUBA, SOMOS U, CAPITAL BUS).

cumpleron a meta, conun DPY > a 41,000 Kmparaos meses e abri ymayo,

I A Para el mes

05 concesionarios permanccen en Nvel A, esto de acuerdo con o

procediniont esaniecido pars 1 inftador de mantnimienty a¢i arantzes

el debido proceso en fa fase | y Il N.G. Por ko tanto, los daos oficiales se

tendrén a parir del 20 de julo de 2022.

12/Aug/2022 15:24 - (Maria Pauia Afanador Basiidas)

ara la Fase | y Il (Segunda Generacion). todos los concesionarios (BMO,
SI18 NORTE, SI18 CALLE 80, SI18 SUBA SOMOS U, CAPITAL BUS),
cumplieron a meta, con un DPV > a 41.000 Km para los meses de abrily mayo,
quedando ubicados en Nivel A. Para el mes de junio de manera prelminar todos
los concesionarios permanecen en Nivel A, esto de acuerdo con el
procedimiento establecido para el indicador de mantenimiento y asi, garanizar
el debido proceso en la fase | y Il N.G. Por ko tanto, los datos oficiles se
tendran a parir del 20 de julo de 2022.

121Aug/2022 15:25 - (Maria Pauia Afanador Basiidas)
Para la Fase |y Il (Segunda Generacion), todos los concesionarios (BMO,
SI18 NORTE, SI18 CALLE 80, SI18 SUBA, SOMOS U, CAPITAL BUS),
cunpieron a mea, conun DPY > 41000 Kparaos eses d ey mayo,
Para el mes.
B B e o) ) e 5 e o ¢l
procedimiento establecido para el indicador de mantenimiento y asi, garanizar
el debido proceso en la fase | y Il N.G. Por ko tanto, los datos oficiales se
tendran a parir del 20 de julo de 2022.

122022 1526 - (M Ptk Alracor Basidss)
ara_el_concesionario CON! MOVIL de la fase Il (Primera
qoneracion) o P o uperor S25000 K. o o8 meses. g abry
umpliendo asi la meta flada indicador. A la fecha fata
reaizar el proceso de revision de varadas efectivas para el mes de unio, os
datos oficiales se tendran a partr del 8 de uio de

12002022 0937 - Se regant e vlor 312590 para b fecha: 202022
2359:00 (Jennifer Andrea Pinz6n Hassan)
Para o Fase W, para el dfimo mes evakado fenen ol sguene
para ()

nivel A; y (i) para el mes de junio* de manera preiminar mientras se surte el
debido_proceso, desciende a nivel B, (b) el concesionario CONSORCIO
EXPRESS USAQUEN para (i) abril se ubico en el nivel A, (i) para el mes de
mayo desciende al nivel B y (i) para el mes de junio* de manera preliminar
mientras se surte el debido proceso, continua en nivel B (¢) el concesionario
CONSORCIO EXPRESS SAN CRISTOBAL para (i) abri se ubico en el nivel A,
(i) para el mes de may
manera preiminar mientras se surte el debido proceso, asciende a nivel A. Los
o

para el indicador de mantenimento y asi, garanizar
fase Il Por ko tanto, los datos oficiles se tendrén a parti del 27 de jlo de

11002022 09:21 - Se registro el valor 33345.0 para a fecha: 302022

2359.00 (Jennifer Andrea Pinz6n Hassan)
Para la Fase Il para el iimo mes evaliado tienen el siguiente
para () ubico en

nivel A; y (i) para el mes de junio* de manera preiminar mi
debido_proceso, desciende a nivel B, (b) el concesionario CONSORCIO
EXPRESS USAQUEN para (i) abril se ubicd en el nivel A, (i) para el mes de
mayo desciende al nivel B y (i) para el mes de junio* de manera preliminar
mientras se surte el debido proceso, coninua en nivel B (¢) el concesionario
S SAN CRISTOBAL para () abil e ubict en el nivel A

mayo desciende al nivel B y (i) para el mes de junio* de
mientas se surte el debido proceso, asciende a nivel A. Los,
de junio son prelimnares, de acuerdo con el procedimento establecidol
para el indicador de mantenimiento y asi, garanizar el debido proceso en la
fase Il Por ko tanto, los datos oficiles se tendrén a partr del 27 de jlo de

111002022 09:21 - Se registro el valor 25305.0 para la fecha: 302022
3:59:00 (Jennfer Andrea Pinzén Hassar)
Para la Fase Il para el itimo mes evaliado tienen el siguiente
para () 6

nivel A; y (i) para el mes de junio* de manera preiminar mientas se sure el
debidoproceso, desciende a nivel B, (b) el concesionario CONSORCIO
EXPRESS USAQUEN para (i) abril se ubicd en el nivel A, (i) para el mes de
mayo desciende al nivel B y (i) para el mes de junio* de manera preliminar
mientras se surte el debido proceso, continua en nivel B (¢) el concesionario
CONSORCIO EXPRESS SAN CRISTOBAL para (i) abri se ubic6 en el nivel A,
(i) para e mes de mayo desciende al nivel B y (i) para el mes de junio* de
manera preiminar mientras se surte el debido proceso, asciende a nivel A. Los
Junio son preiminares, de acuerdo con el procedimiento
para el indicador de mantenimiento

fase Il Por ko tanto, s datos oficiaes se tendrén a partr del 27 de julo de

12/Aug/2022 1528 - (Maria Pauia Afanador Bastidas)
e o Fase I s of Ui e evaate teren of siguere
ubico en
el Ay ) para o mes e i d manera Prebrir rives se sue e
debidoproceso, desciende a nivel B, (b) el concesionario CONSORCIO
EXPRESS GSAQUEN s () oo 6 Uich e e e . par &
mayo desciende al nivel B y (i) para el mes

fatos de junio son prelminares, de acuerdo con el
para el indicador de mantenimiento y asi, garanizar el debido
fase Il Por ko tanto, los datos oficiales se tendrén a partr del 27 de juo de

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

Gestion con

Gestion con
valores para
resultados.

estion con
valores para
resultados.

Gestién con
valores para
resulacos.

Gestién con
valores para
resulacos.

Gestién con
valores para
resulacos.

Gestién con
valores para
resulacos.

Gestién con

Gestién con
valores para
resulacos.

Gestion con
valores para
resulados.

Gestion con
valores para.
resulados.

Gestion con
valores para.
resultados.

Gestién con
valores para.
resulados.

Gestién con


https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23578
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23578
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23578
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23579
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23579
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23580
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23580
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23581
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23581
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23581
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23582
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23582
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23582
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23583
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23583
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23583
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23584
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23584
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23584
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23585
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23585
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23585
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23586
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23586
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23587
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23587
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23587
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23588
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23588
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23589
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23589
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23589
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23590
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23590
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23590
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23591
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23591

Cuadro de Mando Integral Vigencia 2022- Segundo Trimestre

Objetivo | _Objetivo Depender Tipo de Tipode | Dimension de
ECTIVA ategia Nombre Descripcion 6n de la formula &, | Uttimo valor| Gitimo comentario
ECTIVA | Gorporaiivo | Especificos | =1"21°9" Responsable oMK i tipeion dela formul indicador | Ultimo valorCitimo com entari Proceso MIPG
USUARIO 1 12 121 Proceso Dlvecmon Técnicade SYC1 P Medir la (No. 70 Trimestral Eficacia 7333 12/W2022 14:51 - (Maria Paula Afanador Bastidas) MISIONAL Gestion con
ClUpADAND Stpervsicny mes n que  proyeccionestd  demanda vriacion admisiblNo d das dl mes)'100 Se i esiado ajsiando la metoddogia que se veria apicando para aloes para
Corioldela oo de rangos adsies de royeceonda B demana.buscando cacuar b 45 e 30 4l prs 003 resutados,
Operacion do ariacion 2022 ol esado s S0 o i cepado (50%)
site

Durante el segundo trimestre del aflo 2022, a proyeccion ha superado el rango
adisv. Sobhasa comientos demesde nayo s valdaciones speraron
s de diembre de 2021 I g s e a recperacon e valdaciones 1
Sido lenta. La Administracion ha reducido as restricciones de moviidad, con la
et oAl ol y deibe y a1 campala de sacuracon YA con b
cuarta dosis.

Ingacts ue o resuado gaara s gesion col proceso pra o o
decisons: 1 comporiamend e  demanda o l Sistma o 1a sido esabe
aTE ot il sceia e e s sl
oo e demanc rescriaon e, modhiod o coaganos
i esacoalctadapor errtes meddas irlniadas ol Adkstacic
mandosaciones on of marco del Paro. Naconal o tamtién
afectado la prestacion del senvicio.

USUARID 1 12 121 Proceso DreceionTecnicade | SYC2 P (e o passros | Wedrls s de e | St de sy el o s valdcas enlas 42 e st hvlr o acepatoy et | Trmesal Eficacia 455 1202022 1647 (Mo P arador Bastc) MISIONAL Gestion con
CIUDADANO Supenisiény  BRT por Kime de los buses de rutas  lograr relacionados con el indicador IPK La recuperacion de la der por cosiperte de P pra b valores para
Controlde la s imendora do Setema | Setnd Tranemienio Simemdoas son Al bordo Kool el o Shmeadoas 4o Setoma 41 02025 e5 oy P ven s resultados.
Operacion del TransMilenio 2022 Cedado para todas s tas ameniadoras do S presenn un IPK_por encia e 50 o e fepesena aia ehcncia
siTe
L iicassona con P b fespecto 0 comparaniero st son
£ evderiad e michos Usarios 1o eldan y Fonibon
i o con ndcatins Hocos by o 40 enemes vt fode
v e oot o consoliesn i o S o e
USUARIO 1 12 121 Proceso Diecein Tecia 0o SYC7 Vaacinders Evakar Trimesire 85% Trimestral Eficacia 950/ 19072022 0937 - Se fagd el vl 990 paa i fechs: 3002022 WSIONAL Gestion con
CIUDADANO Supervisiony. programacion zonal 2022 Técnica de Buses, en cuanio 235800 Cluda Ospe) valores para
Controlde la sequmnets vmmneympyemmamn © desliciudes de 1y o ﬂe e e R resultados.
‘Operacion del s soicitudes de ajust o jente 13 soctudes que no
siTe et paa maene alcanzaron a ser vewsadas efirs nmn pm mvedaﬂes preseniadas con
seniio (fempos de recomido. A disponibidad
P oRTE

i eiats s i e e
situaciones que se hayan solcitado o “100 06
presentado en el periodo), a as rutas.
ales que se encuentran en
peracontarode Fase ly Uridaces

Funcionale
USUARID 1 12 122 Proceso Direccion Técnicade | SYC8 Realzar i i Lograr el 100% Trmestal Eficiencia 92,90 180012022 1628 - Se registio el valor 929 para l fecha: 304UN2022 MISIONAL Geston con
CIUDADANO Supenisiony  Buses i 2022 ) Jados en el periodo0.95 235800 (Cauda Ospe) valores para
Controldela corgonents zora el I nls el sequndo_ timestre de 2022, el nimero maximo de vehiculos resutados.
Operacion del Servicios ubano, complementario y Vnedados o comporots 2onel de SITP ascen a 7,414 buses. Por su parte
siTe Sepocs Cotororants e e a
inspeccione, por o menos una vez al (evaacos or b et ). sl e ol ccadr s il
simesi, 135 o erto G o fe_cumplmento de . mela, como resulado d
e aesato wncuca Ipecion basadoon mesa reesenias.No o ensa il i
componer Lezonaldmame elperiodo debdo a que el numero e flta vincuada_crecio corsiderablemente e el
trimesiral evalua trimestre evaluado y la nspeccion de vinculacion a gran parte de a flta nueva
Se dio en el imestre anterior. Adcionalmente, el esquema de revision de.
habitacion medante  verficacion documental reduce la. oportunidad de.
inspeccion de I fota
ARIO 1 12 121 Proceso Direccion Técnica de | SYCO Austes a Rutas Zonales | Evaliar G Gmero de Acumuado: | Trmestre 15% Acumulado: I Trimestral Eficacia 17,80 18/U/2022 1631 - Se regisi6 el valor 179 para a fecha: 304Un2022 MISIONAL Geston con
CIUDADANO Supenisiony  Buses R2) 2022 Técncadobuses, encuarivale  idasenfuconanierio 100 Trimestre 305 Acumulado l Trmestre 45% 2359.00 (Claudia Ospina) valores para
Controldela implementacion de ajustes ler\d\enles a Acumuado: IV Trimestre 60% O o oraaae e resutados.
Operacion del Ia opinizacion del senvicio ofe Unidades Funcionales 6.y 17, con 14 rutas en a zona de Fontibon, 4 nue
site Shetesde azado, horaris, e, a 10 que entraban a remplazar semcms Dvesmms eoieonaimenie po tos
Ias rtas zonales que se encueniran en ey o) e s
funcionamiento espoess & ha aheios G servlos o 80 enontaben en speacd, ¥ 8
Hicwos senicios & pai G a OPUMAAGIN da Tecutsos, G acued oo b
anterior, se i la suspesion de 19 ruias.De ora parte, y como compone
] cador, se realzaron 117 apstes en 65 rutas,
obteriendo un avance para el preserte periodo del 17.6%, cumplendo asi con
Ia meta planteada. Es de anolar que la suspensiones e inicios de servcios, no
Son tenidos en cuenta para el clcul delindicadorLos cambios que més peso
teon feron s e d ot sendo n 15 il seuido po aftes
de wazado y cambios operacionas con un v i 5%
20Austes20Ras%20Zonales7cs
USUARIO 1 13 133 Proceso Direccion Técnica de | SYC11 Seguimento al B ndeacorpamis el (Actvidades de seguimiento efectvamente efecutadas | 100 Mensual (Utimo da  Eficacia 10000 olAuq022 0032 - Se g of v 1000 par b fecha: SN2 WISONAL Geston con
CIUDADANO Supervisiony  Modos Allrnativosy | cumplmento de as acividades | cumplimento de la eecuciondel  Actiidades de Seguimiento programadas) X 100 delmes a las 23:59) 23:59,00 (Nataba Elena Mufoz Rodriguez) valores para
Controldela  Equipamiento contactuales de aseo y Semarieno s onkgaciones o (eiis e Sty docivanerie cicuadas | Aciviades resutados.
Operaciéndel  complementario | mantenimierto de la contactaes ol rervenor e e sequmenio pogranadas) X 10083100 nereicen Con o n do
site Disesincu TarsMCabe | st TareMCa, valdar el sequmiento contacual de la ntervent Operador del
022 S — Sstema TrrshiCabl, n u conponerc de aseo 5 mamemmwemo ak
oo irassctre o e i efecucion
g e 4 lomes 6 Segumiono a0k v & wormes oo
sequimienlo al manterimiento de a infraestructura (un nforme por e
desde la semara 27 a la semana 30). Teniendo en cuenta o anterior, se
grodersicar ue I programacion de s civades s o e sy
alicad, asequrando un buen nivel de servicio prestado a los usuarios en
Cakaay soouidad
USUARIO 1 13 136 Proceso Direccion Técnica de | SYC12 Niveles de Ocupacion Bici iveles de "« Eficacia 60,87 11/AU2022 1416 - Se regiird el valor 60.87 para la fecha: 31ul2022 MISIONAL Geston con
CIUDADANO Supenvisiony  Modos Al 2022 i ‘Bl sstacion) .Po ) 100 el mes alas 2359) 28:59,00 (Nataba Elena Mufoz Rodriguez) valores para
Contioldela  Equpamiento relacién con e indce de ocupacion de “indice de ocupacion: 60,875 +Nivel de ocupacion: D Interpretacion: Para resutados.
Operaciondel  complementario estas. Permitiondo asi, el mantener ulo de 2022, la demanda de s Bici Estaciones disminuy respecto al mes
sie ocpacones medo s i rinden anteior esto debido a que an se presents una condcién estacional de la
una reserva de cupos demanda or o emorade vacasnes de miad doafo. A pess el v
o e
NIVELES DE OCUPAGION BICI ESTACIONES DEL de D. Esto nos ma uue se e sulcinis cupos para s s pco de
siSTEWA demanda, e pernian menener un adecuado orden en s il Esiacres,

iz, pos fe partes, cambio
hwcm\evas PR eaTia ek basTo st ittt b s

Nivel
Rango en%
Aceién atomar
A
ARIO 1 13 137 Proceso Dieceion Tecnica de | SYCA3 Segument apraderos Novedadesde  100% Trimestral Eficiencia 96,70 141Ju/2022 11118 - Se regisii6 el valor 96.7 para la fecha: 30un/2022 MISIONAL Gestion con
ClUDADANO Supenvisiony. naldelSITP |y e o 100 2359:00 (Natala Elena Mufoz Rodriguez) valores para.
Comrdets | Bt 2022 operativos del componente zonal del Formuia resultados.
Operaciondel  complementario SITP. (1 el segundo
s vimeste de 2022, se pvesemarm\ novecades que se alendron con dos
i o ot 2 v 2 08 sremos 4 o ars b
feniendo en cuenta que se reportaron 898 sefiales hurtadas, y se elecuts el
i de 14 paraderos, Dol oto vandaleme 6 ene pevito 1 cambio
de material de la sefial tpo, razn por la cual este trimestre no se reporta ia
canidadde paraderos repestos 5110 canidade adhesivos envacos para
anterior
definida con el DADEP.
USUARID 1 13 133 Proceso Dieccién Técnicade | SYC14 Sequimiento a rutinas de  Identiicar 6 Nimerode | 100 Trimesal Eficacia T S ) O 0 e D) D e ] I Gestion con
ClUDADANO Supervisiény  Modos Al y 2 X100 2359.00 (Natafa Elena Muoz Rodriguez) valores para.
Controldela  Equipamiento FORMULANmero ce uinse de asee nsio estzaces 1 Nimero de resulados.
Operacion del  complementario TRANSMILENIO S.A. 2022 ity e lsE aseo intensivo. progra 5 100%
se cargo de TRANSMILENIO SA. e B O sy mmeshe & 2025, o mesenaron
St ra sl JabaEY) aimss YsaT Tl o0
898 senales hurtadas, y se ejecutd el raslado de 14 paraderos. Debido al ato
vandalsmo se tiene previsto el cambio de material de a sefal ipo, razén por la
cual este time tidad de paraderos repuestos si no la
cantidad de adhesivos enviados para brindar al usuario a nformacion en via, o
anterior como medida de contingencia definida con el DADEP.
USUARID 1 13 134 Proceso Direccion Técnicade | SYC15 Sequimiento a la caidad y | Identiicar o 100 Trimestral Eficacia 10000/ 1402022 1200 - S et ol ot 1000 ara i foha: 3002022 MISONAL Gestion con
CluDADANO Supervsiony  Modos Afernaiivos y el 2359.00 (Natafa Elena Moz Rodriguez) valores para
Conroldela  Equipamiento preventvo e s ! periodo) X 100 Ao - ko do 2022 DO “cuerth con la veriaciones y cerficaciones resultados.
Operacion del Jes del emiidas por la interventoria (CTO 115 DE 2021) para el convato de
sie antnimiont y pa tada uno G los periodos ot e Ia verfcacion, e50
acorde con las actividades programadas, se observa
manteniientos preventivos programados se ha cumpido satisfactoriamente
durante el rimesire evakiado (19 de diciembre de 2021 al 18 de jurio de 2022
periodos de ejecucion y corte) con un valor de 100% de cumplimiento MP
(TRIMESTRAL)=(100+100+100)3=100% Recuerde que el valor anterior
era 99,
USUARID 1 14 147 Proceso Direccién Técrica de. Ia prestacion ¢ porel Lograr el 100% Mensual (Uimo da  Efectiidad 96,52 10/Aug/2022 09:41 - Se registrd el valor 96.52 para a fecha: 312022 MISIONAL Gestién con
ciuDADANO Supervsiény  Seguridad 6 i i . delmes a las 23:59) 2359.00 (Santiago Santos Sanchez) valores para.
Controlde la 100 a julo de 2022 por parte resulados.
Operacion del TransMienio a cargo de cargo de TRANSMILENIO SA del contratista de la siguiente manera:1. E1 contatista ha dado cumpimiento en
se TRANSMILENIO SA. 2022 cuanto a las entregas de dotacion del personal de vigiancia en un 91.212. Se

logra evidenciar que el contratista dio cumplimiento de un 99.92% en cuanio al
cumplimiento de las obligacionesNOTA 1 EI cumplimiento de 100% se tiene
parametrizado en un 96% del cumpimientoNOTA 2: El indicador sirve para

3
i
;

de servicioNOTA 3: Este indicador permite a la supervision del contrato tomar



https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23567
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23567
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23567
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23567
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23568
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23568
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23568
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23568
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23594
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23594
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23595
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23595
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23596
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23596
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23598
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23598
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23598
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23598
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23598
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23598
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23599
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23599
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23600
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23600
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23600
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23601
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23601
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23601
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23601
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23602
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23602
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23602
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23602
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23592
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23592
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23592
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23592
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23592
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Estrategia

oceso
nisiony.
Controlde la
Operacion del
sie

Operacisn del
se

Proceso
Supervisiony.
Controlde la
Operacisn del
se

Supenisiony.
Controlde la
‘Operacion del
siTe

Supenisiony.
Controlde la
Operacion del
sie

Proceso
Supervisiony.
Controlde la
Operacion del
se

Proceso
Supenisiony.
Controlde la
Operacion del
sie

Proceso
Supervisiony.
Controlde la
Operacion del
se

Proceso
Supenisiony.
Controlde la
Operacion del
sie

Operacion del
sie

Operacion el
se

Operacion del
sie

Proceso
Supenvisiony.
Controlde la
Operacion el
se

Proceso
Supervisiony.
Controldela
Operacion el
sie

Proceso
Supervsiony.
Controlde la
Operacion del
sie

Proceso
Supervisiony.
Controlde la
Operacion el
s

Operacion del
sie

Dependencia
Responsable

Nombre

Direccion Técnicade | SYC6 Andisis de accideres
Seguidad 2022

Cuadro de Mando Integral Vigencia 2022- Segundo Trimestre

Descripcion

pcion de la formula

uencia

Analizar

uno de

¢

o mas tardar e del [
lesiones de gravedad en el Sistema
para sus diferentes componenies
(Troncal, zonal, Alimentador)
Direccion Técnicade | SYC16 Hacer Lograr 700 y un valor ‘Semestral Eficiencia
Sistema ¢ 0P i
Equipamiento Portalsin LED (4) 2022 T OO M CE RS HE)
‘complementario de intervencion en efi
energétic
Direccion Técnicade | SYC16 Hacer Lograr una ‘Semestral Eficiencia
Sistema. ¢ 0P minimo de 25.115
Equipamiento Portal Sin LED (B) 2022 ‘TransMilenio para priorizar actividades  tipologia)
‘complementario de intervencion en eficiencia
energética
Direccion Técnicade | SYC16 jpologia de Estacion o Lograr una eficiencia entre 25.740 y un valor Semestral Eficiencia
Modos Alternativos y  Sistema.
Equipamiento Portalsin LED (C) 2022 TransMilenio para priorizar actividades  tipologia)
‘complementario de intervencion en eficiencia
energética,
Direccion Técnicade | SYC16 ipologia de Estaciono | Lograr una eficiencia entre 13.650 y un valor Semestal Eficiencia
Modos Alternativos y  Sistema Trans| minimo de 13.950
Equipamiento Portalsin LED (D) 20: TransMilenio para priorizar actividades  tipologia)
‘complementario de intervencion en eficiencia
energética
Direccion Técnicade | SYC16 Hacer Lograr ‘Semestral Eficiencia
Mods Ammaivs . [Sismme ‘asociados a cada | minimo de 14.350
Equiparmier Portal LED (4) 2022 ‘TransMilenio para priorizar actividades  tipologia)
culwkm!mznn de intervencion en eficiencia
energética
Direccion Técnicade | SYC16 jpologia de Estaciono  Lograr una. ehc;encua entre 16600y un valor ‘Semestral Eficiencia
t0dos Al sistema. minimo de 17.870
Equipamiento Intermedia () 2022 TransMilenio para priorizar actividades  tipologia)
‘complementario de intervencion en eficiencia
energética
Direccion Técnicade | SYC16 Hacer Lograr ‘Semestral Eficiencia
Modos Ammats . |Sisme asociados a cada | de 5.794.
Equiparmier Intermedia B 2022 ‘TransMilenio para priorizar actividades tipologia)
culwkm!mznn de intervencion en eficiencia
energética
Direccion Técnicade | SYC16 ipologia de Estaciono | Lograr una eficiencia entre 11.400 y un valor ‘Semestral Eficiencia
lodos Al istema. minimo de 11,94
Equipamiento Intermedia C 2022 TransMienio para prorizr 2 actividades | tipologia)
‘complementario de intervencion en eficie
energéice
Direccion Técnicade | SYC16 Hacer Lograr ‘Semestral Eficiencia
Modos Afternativos y  Sistema. asociados a cada | de 9.048
Equipamiento 1A2022 (Tronaeio pars oz sikads obgi)
‘complementario de intervencion en eficie
energétic:
Direccion Técnicade | SYC16 ipologia de Estaciéno | Lograr una eficiencia entre 7.053 y un valor minimo | Semestral Eficiencia
todos Al sistema de 7.632
Equipamiento 182022 Transienio para prorizr 2 actividades | tipologia)
‘complementario de mlelvencuﬁn en eficienci
Direccion Técnicade | SYC16 Lograr ‘Semestral Eficiencia
todos Al Sistema de 7.240
Equipamiento 102022 e actividades | tipologia)
‘complementario de intervencion en eficie
Direccion Técnicade | SYC16 Hacer Sologia de Esacino - Logar o eficiencia enire 5,557 y un valor minimo | Semestral Eficiencia
Modos Alternativos y  Sistema asociados a cada | de 5.
Equipamiento 2A2022 Transhienio para proriar a actividades | tipologia)
‘complementario de nterve reocon en eficier
energétic
Direccion Técnicade | SYC16 Lograr ‘Semestral Eficiencia
todos Al sistema de5.392
Equipamiento 282022 e actividades | tipologia)
‘complementario de .me.vencm eneficienci
Direccion Técnicade | SYC16 Hacer tipologia de Estaciono  Lograr una eficiencia entre 3.990 y un valor minimo | Semestral Eficiencia
Modos Alternativos y  Sistema asociados a cada | de 4.256
Equipamiento TransMilenio para priorizar actividades  tipologia)
‘complementario de intervencion en eficiencia
energética
Direccion Técnicade  SYC16 Lograr ‘Semestral Eficiencia
todos Al sistema de3.777
Equipamiento 202022 e actividades | tipologia)
‘complementario de intervencion en eficie
Direccion Técnicade | SYC16 Lograr una ‘Semestral Eficiencia
Sistema. de
Equipamiento 2E2022 ‘TransMilenio para priorizar actividades | tipologia)
‘complementario de intervencion en eficiencia
energética
Direccion Técnicade | SYC16 Hacer tipologia de Estaciono  Lograr una eficiencia entre 2209 y un valor minimo | Semestral Eficiencia
Modos. Anemamsy sistema de 2.320
Equipanier 3A2022 TransMienio para priorizar actividades  tipologia)
comememm de intervencion en eficiencia
energética
Direccion Técnicade | SYC16 Hacer tipologia de Estaciono  Lograr una eficiencia entre 2:190 y un valor minimo | Semestral Eficiencia
Modos. Anemawosy sistema de 2.255
Equipanier 8 2022 Transhienio para prorar a actividades tipologia)
comememam de intervencion en efii
energética
Direccion Técnica de S Lograr 1 ‘Semestral Eficiencia
istema da | de 2025
Equipamiento e ‘TransMilenio para priorizar actividades | tipologia)
‘complementario de intervencion en eficiencia
jtica
Direccion Técnicade | SYC16 Hacer tipologia de Estaciono  Lograr una eficiencia enlre 989 y un valor minimo | Semestral Eficiencia
odos Aler raivos y sistema de 1.047
Equipanier 482022 TransMienio para priorizar actividades  tipologia)
comememam intervencion en eficiencia
a

energétic:

Tipo de
indicador

Efectvidad

Ultimo valor

96,60

2763333

2455667

2301333

10075.00

1465472

16378.39

549983

7.19000

833550

769628

594733

424039

509146

300282

323345

283064

178953

165560

193469

102472

Ultimo comentario

10/AUg/2022 09:35 - Se registro el valor 96.6 para la fecha: 30Jun2022
2359.00 (Santiago Santos Sanchez)
Este indcador sirve para determinar si los concesionarios hacen la gestion

periodos anteriores, también
Do do chas acidl con 0 soopaoa. o 1 Prowcon 6

Soncesionarics para cue entieguen os

venlos de accidentaidad que se

ntos que no se analizaron, fue,
porgue atin no han solicitado a cia los concesionarios.

Durante el periodo en revisién, o se presentaron desviaciones del consumo
nergético promedio en los portales de esta tpologia

A pesar de presentarse una afectacién ocasional en el valor minimo acepiado
staloco paa a potia en s meses de eneroy e 2022, darte el
perio revision, ¢l consumo energético el Portal Sur p
e e R e R s e
aceptado establecido para esta tpologia.

Ental seniido, se revisaré la posibidad y pertinencia de priorzar inervenciones
en eficiencia energética en Portal Sur, T O
consumo energético promedio de a tpo

Durane el periodo en revision, no se presenfaron desviaciones del consumo
energético promedio en los portales de esta tpologia

Durane el periodo en revision, no se presenfaron desviaciones del consumo
energético promedio en los portales de esta tpologia

Dutarts o periodo en i, o cosieto energéico del Poral Nort y Poral
10 presentaron un incremento recurrente, afectando el consumo promedio y el
Vel i aceptac ssableidn pas 65t tpologla

Ental seniido, se revisaré la posibidad y pertinencia de priorzar inervenciones
en eficiencia energética en Portal Noriey Porial 80, que permitan restaurar &

A pesar de presentarse una desviacion ocasional en el consumo energético de
1 esacon sanderas en erero 2022, el paiacd en rein 3o iy

zat Ia meta y valor minimo aceplado establecidos para la tipologia, en n
10% adciona

A pesar de presentarse una desviacion ocasional en el consumo energéiico de
Ia estacion Av.

logra alcanzar la meta y valor minimo aceptado establecidos para a tpologia, en
un'5% adicional

Durante el periodo en revisién, no se presentaron desviaciones del consumo
energético promedio en ls estaciones de esta tipoogia.

Durante el periodo en revisién, o se presentaron desviaciones del consumo
nergético promedio en las estaciones de esta tpoogia.

A pesar de presentrse un sfctacidn casioal en ol v i aceptado
tablecido para a tpologia en los meses de enero, marzo y abril 2022, durante
e\ petoc e revien el corsmo erergéto
incremento recurrente y significativo, afectando el consumo promedio y el
Vel mikms acepad esanec para 65 tpologie.

de la Estacion Héroes presents

tal seniido, se revisaré la posibildad y pertinencia de priorizar infervenciones,
o Gienci sncgéiea e b Esacin Herors, e permian restaurar

Durante el periodo en revisién, no se presentaron desviaciones del consumo
energético promedio en ls estaciones de esta tipoogia,

Durante el periodo en revision, o se presertaron desviaciones del consumo
energético promedio en las estaciones de esta 1poogia.

A pesar de presentarse una afectacién ocasional en el valor minimo aceptado
establecido para la tpologia en el mes de enero de 2022, durante el periodo en
revsion, f consuno energélco de es Estacones o Bonio, AV Ros

eneral Santander  presentar mento_recurrente y_signiici
lerando el consu memed y 1 v i scepide, sSalends pars
esta pologia

Ental sentido, se revisaré la posibidad y pertinencia de priorzar inervenciones
en efciencia eergéica en s Estacores Pato Bonto, Ay Rogs y Genera

‘e, parmian reswirer e, habuakd del corsumo energétcol
s e d iy

A pesar de o presenarss une secicon 1 o r TS ecopad
establecido para la_tpologia, durante el periodo_en revision,

nergético de las Estaciones Umversdades S cate 143 resenaron wn
incremento recurrerte y signiicat

Entalsoni, s s s postcdy parinariace s ervnciones
en eficiencia energética en las Estaciones Universidades y Cale 142, que
rarmton tesimer . rapAiad g coneime onergpuce, pomed do b
tipologia.

A pesar de no presentarse una afectacion en el valor
cstblcido para s dpoloie, crents ) perido. s reviien, ol conouro
erergétco de s Estacones Normand y My presertaron i incrrerto
recurente y signfic

aceptado,

Ental sentido, se revisaré la posibidad y pertinencia de priorzar inervenciones
en eficiencia energética en las Estaciones Normandia y Marly, que permitan
restaurar i

A pe no presentarse una afectacién en el valor minimo aceptado
eshmecldu para o Spoogia, mrunl.e o periodo en revision ¢l corsumo

el Greco, c
v i

Ental sentido, se revisaré la posibiidad y pertinencia de priorzar inervenciones
en eficiencia energética en las Estaciones Salire el Greco, Avenida Jiménez
(Caracas), Can y Terminal, que permitan restaurar la habituaidad del consumo
anergetin promad e a S

A pesar de no presentarse una afectacion en el valor minimo aceptado

vameudn pra e oo, sanis i peroco_en revon el coroumn

de la Estacion Honia presentd un incremento. recurrente y
st

Ental senido, se revisaré la posiiidady pertinencia de priorzar iervenciones
en eficiencia energética en la Estacion Hortia que permitan restawrar &

A pesar de o presevarse una secicion o0 o valor i scopad
establecido para la_tipologia, durante el periodo en revisior

energéica tb s Esacinas Guatore Veragies  Socoro weseraran
incremento recurrente y significat

Ental senido, se revisaré la posiiidady pertinencia de priorzar itervenciones
en eficiencia energética en las Estaciones Gualogue Veraguas y Socorro, que
permitan restaurar la_ habitualidad del consumo energético promedio de fa
tipologia.

A pesar de presentarse una afectacién ocasional en el valor minimo aceptado,
establecico para a tipologia en el mes de enero de 2022, durante el periodo en
taciones Parque y
incremento recurrente y signifcatvo, afectando el consumo promedio y el
elo i acepad estabeco pare s 1000

Ental sentido, se revisaré la posibiidad y pertinencia de priorzar inervenciones
en efciencia energéica en las Estaciones Parque y Bbioteca, que permitan
restaurar

A pesar do plesearss e secacin oasional o f vl i scepado

establecido para la tpologia en s m marzo y junio de 2022, durante

oo o tavmon 6 coneumo energeics 4 o Eooncs Mo ds oty

Polo presentan un incremerto recurrente y signficaiivo, afectando el consumo
dio el valor

Ental seniido, se revisard la posibidad y pertinencia de priorzar intervenciones
en eficiencia energeica en las Estaciones Minuto de Dios y Polo, que permitan
restaurar

Tipo de
Proceso

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

MISIONAL

Dimensién de
MIPG

Gestion con
valores para
resultados.

Gestién con
valores para
resulacos.

Gestién con
valores para
resulacos.

Gestion con
valores para
resultados.

Gestion con

Gestién con
valores para
resulacs.

Gestién con
valores para
resulacos.

Gestion con
valores para.
resultados.

Gestién con
valores para
esutados.

Gestion con
valores para.
esutados

Gestion con
valores para.
resulados.

Gestion con
valores para
resulados.

Gestion con
valores para.
resulados.

Gestion con
valores para
resulados.

Gestion con
valores para.
resulados.

Gestién con
valores para
resulados.

Gestion con
valores para
resultados.

Gestion con
valores para
resultados.

Gestién con
valores para.
resulados.

Gestion con
valores para
resulados.


https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23593
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23593
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23603
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23603
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23603
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23604
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23604
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23604
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23605
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23605
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23605
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23606
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23606
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23606
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23607
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23607
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23607
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23608
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23608
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23608
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23609
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23609
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23609
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23610
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23610
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23610
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23611
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23611
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23611
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23612
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23612
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23612
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23613
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23613
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23613
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23617
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23617
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23617
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23618
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23618
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23618
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23619
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23619
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23619
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23620
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23620
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23620
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23621
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23621
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23621
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23622
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23622
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23622
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23623
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23623
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23623
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23624
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23624
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23624
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23625
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23625
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23625

Cuadro de Mando Integral Vigencia 2022- Segundo Trimestre

e | Obletivo | Objetivo Depender . —— ,p . Tipo de . Tipode | Dimension de
ECTIVA | Gorporaiivo | Especificos | =51"°912 Responsable Nomre e tipcion de la formula Indicador CENBEELCITT Proceso MIPG
USUARIO 3 31 312 Proceso  Diteccion Técrica de | SYC16 Hacer ipologia de Estaciono  Lograr una efcencia etre 4950y un vaor miimo. Semestal Eicincia '4.135.33 Durarte ol perodo e revision, 10 se presentaron desviacianes del consumo MISONAL Gesion con
CIUDADANO Supenisiony  Modos Aleratvosy | Sstema de5490 energético promedo en s estaciones de esta tpoogia valores para
Convoldela  Equpamierio B LED 2022 Transhienio para priorza actidades  pologia) restiados
Operaciondel  complemertario de mervencion en eficiencia
sie energética
USUARIO 3 £ a1z Proceso Direccion Tecnicade | SYC16 ¢ i om0 Lograruna 566 Semesral Eicenca 209022 Durants e periodo en revisién, no se presertaron desuiaciones del consumo) MISIONAL Gestin con
CluDADANO Supervsiony Sstema : X oP " anergetco promedo en s estaciones de esta tpoogi \alores para
Convoldela  Equpamienio 2€LED 2022 Transhieio para prorzar actvidades tpologia) resuitados
Operacion el complementario de tervencian en ficiencia
s energétca
USUARIO 3 a1 a1z Proceso  Direccion Técricade | SYC16 polgia de Estacion o Lograr una eficenciaentre 1080 y un valor minmo  Semesiral Eiciencia 105744 A pesar de presertarse una aectacion ocasional en el valor mirimo aceptado MISIONAL Gestién con
CIUDADANO Supenisiony  Modos Alermativosy | Sstema de1127 establecido para b tpologia en el mes de enero de 202, durane el periodo en alores para
Convoldela  Equpamiento 3ALED 2022 Transhienio para priorza actidades  pologia) tevisién el consumo energéico de fas Esiaciones Saria Lucia y CDS - Carrera restados
Operaciondel | complemenario de mervencion en eficiencia 32 presentan un incremento recurrente, afectando el consumo promedo y
s valor miimo acepiado estabecido para esta tpologia
Ental sentido, s revisard a posiikdady perinencia de priorizar intervenciones
. que
permian restaurar la habiuaidad del consumo. energéico promedi de fa
Upologia
USUARIO 3 a1 a1z Proceso  Direccion Técricade | SYC16 pologia de Estacion o Lograr una eficenciaentre 6,380 y un valor minmo Semesiral Efciencia 527017 Durante el periodo en revision, no se presertaron desviaciones del consumo) MISIONAL Gestién con
‘CIUDADANO Supervisiony  Modos Alternativos y  Sistema s! jie de 6.864 energético promedio en las estaciones de esta tipologia. valores para
Convoldela  Equpamiento TunelA 20 Transhienio para priorza actidades  pologia) restados
Operacién el complementario de mervencion en eficiencia
s energéic
ARIO 3 31 312 Proceso  Direccion Técricade | SYC16 Hacer pobogis Lograr £ Semestral Eiciencia 596450 Durante el perodo en revision, i consumo energético del Tanel San Diego/ MISIONAL Gestin con
ClUDADANO Supervsiony Sstema e & ot de's500 preserto un ncremento recurrete, afectando el consumo promedio y €l vaor \alores para
Conroldela  Equpamienio Tunel 8 2022 Transheno para porzar actvidades tpologia) minmo aceptado establecdo para ésta tpologa resutados
Operacion el complementario de tervencion en ficiencia
S energetca Entalsentido, s revisard a posiiidady perinencia de ririzar intervenciones
en eficencia cnergétca en el Tanel San Diego. que pormitan restaurar a
USUARIO 3 a1 a1z Proceso  Direccion Técricade | SYC16 pologia de Estaciono_ Lograruna eficenciaentre 12500y unvalor  Semesiral Eiciencia 9.166.67 Durante el periodo en revision, no se presertaron desviaciones del consumo) MISIONAL Gestién con
‘CIUDADANO Supervisiony  Modos Alternativos y  Sistema’ st i minimo de 13.700 energético promedio en las estaciones de esta tipologia. valores para
Convoldela  Equpamieto TunelC 2022 Transhienio para priorza actvidades  pologia) restados
Operacién el complementario de mervencion en eficiencia
s energéic


https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23626
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23626
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23626
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23627
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23627
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23627
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23628
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23628
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23628
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23629
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23629
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23629
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23630
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23630
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23630
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23631
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23631
https://sigest.transmilenio.gov.co:8443/suiteve/ind/variable;jsessionid=DB32489B33BD201EA57DBB38EC4AEAE6?soa=1&mdl=ind&float=t&id=23631

