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CIRCULARNo. 904 400003
2B e

Para TODAS LAS DEPENDENCIAS
De GERENCIA GENERAL DE TRANSMILENIO S.A.
Asunto TABLA DE CUANTIAS PROCESOS DE CONTRATACION VIGENCIA 2023

4

De conformidad con el literal b} de los numeral 2° y5%delarticulo 2, de la Ley 1150 de 2007, el articulo

Sd de ia

1.

Ley 1474 de 2011, y dado que;

El presupuesto anual de TRANSMILENIO S.A., es igual o superior a 1.200.000 salarios
minimos legales mensuales, segln la Resolucién No. 742 del 5 de diciembre de 2022, “Por
la cual se liquida ef Presupuesto de Rentas e ingresos y de Gastos e Inversiones de la
EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO —~ TRANSMILENIO S.A, para la

CINCO MIL PESOS M/ICTE ($8.877.389.355.000), equivalentes a 7.6852,92 SMLMV afio 2023.
El saiario Minimo para ! afio 2023, fue fijlado por e! Gobierne Nacional mediante Decreto 2613
de 2022 “Por el cual se fija el salario minimo mensual legai”, en ta suma UN MILLON
CIENTO SESENTA MIL PESOS M/CTE {$1.160.000.00),

Se determina que las cuantias de los precesos de contratacicn estatal para la presente vigencia son

CCMo se

detallen a confinuacis

| $1.160. 000.001.00

erel e L $116.000. 001,00

HASTA _ $1.160. 000.000.00

DEaLE ulgele L

HASTA , $116.000. 00C.00

Cordialments,
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Gerente

Elabero: Jorge Envigue Ochoa Cely - Profesional Especializa_dg Area Contractual o b%
Revisd: Jorge Hemando Parde Jiménez - Profesional Especializade Area Contracthal onBE
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Revisd: Silene Andrea Goméz Alarcan - Directora Carporativa de TMSA m
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