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Aumentar en 5% el número total deviajes en Transporte Público (LB=43%) 80,60% 80,60% 80,60% 1,25% 1,01%

Aumentar en 20% la oferta detransporte público del SITP 67,50% 16,88% 0,00% 0,00% 0,00% 16,88% 1,25% 0,21%

Revisión e implementación del 100%de los servicios troncales y rutaszonales 100% 100% 100% 1,25% 1,25%

Disminuir en un 10% el tiempopromedio en minutos, de acceso alTransporte Público 100% 100% 0,00% 0,00% 0,00% 100% 1,25% 1,25%

Alcanzar 170 km de troncales(construir 57 km nuevos de troncal) 83,68% 83,68% 83,68% 1,25% 1,05%

Formular e implementar unaestrategia integral para mejorar lacalidad del transporte público urbanoregional 100% 25% 0,00% 0,00% 0,00% 25% 1,25% 0,31%

Porcentaje de avance anual en lasactividades a cargo de TMSA para elmejoramiento de 43 estaciones delsistema Transmilenio 100% 25% 0,00% 0,00% 0,00% 25% 1,25% 0,31%

Porcentaje de avance anual en lasactividades a cargo de TMSA paradiseñar y contratar la construcciónde la estación central del SistemaTransmilenio 100% 25% 0,00% 0,00% 0,00% 25% 1,25% 0,31%

Mantenimiento del 100% de lasestaciones del Sistema TransMilenio 100% 25% 0,00% 0,00% 0,00% 25% 1,25% 0,31%

Porcentaje de avance anual en lasactividades a cargo de TMSA paradiseñar y contratar la construcciónde 6 patios troncales y zonales delSITP 100% 25% 0,00% 0,00% 0,00% 25% 1,25% 0,31%

Porcentaje de avance anual en lasactividades a cargo de TMSA paraadecuación de 29.6 km de corredoresde transporte masivo 100% 25% 0,00% 0,00% 0,00% 25% 1,25% 0,31%

Porcentaje de avance anual en lasactividades a cargo de TMSA paraejecutar las obras para la adecuaciónde 20 Km del corredor verde de lacarrera séptima 100% 25% 0,00% 0,00% 0,00% 25% 1,25% 0,31%

Disminuir a 80% la percepción deinseguridad en el Sistema deTransporte Masivo 100% 100% 100% 1,25% 1,25%

Diseño y puesta en marcha del 100%del Plan Anti evasión en el Sistema deTransporte Público 100% 100% 100% 1,25% 1,25%

Diseñar e implementar al 100% una(1) estrategia de intervención deentornos vulnerables, con especialénfasis en (...), el Sistema Integrado deTransporte Público, (…) 100% 25% 0,00% 0,00% 0,00% 25% 1,25% 0,31%

Reducir en 2 puntos porcentuales laevasión en el SITP 0% 0% 0,00% 0,00% 0,00% 0% 1,25% 0,00%

Diseño e implementación de una (1)estrategia integral de culturaciudadana para el Sistema deTransporte Masivo de Bogotá 100% 100% 100% 6,67% 6,67%

Mantener 80% de satisfacción en losservicios prestados por las entidadesdel sector movilidad 96,25% 96,25% 96,25% 6,67% 6,42%

Definir e implementar dos estrategiasde cultura ciudadana para el sistemade movilidad, con enfoque diferencial,de género y territorial, donde una deellas incluya la prevención, atencióny sanción de la violencia contra lamujer en el transporte
100% 25% 0,00% 0,00% 0,00% 25% 6,66% 1,67%

3.1 Formular e implementar los mecanismos yherramientas para la inclusión gradual de tecnologíaslimpias en el aoperación del Sistema Integrado deTransporte Público 91,67% 18,33% 100% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00% 38,33% 5,554% 2,13%

3.2 Promover el uso de modos alternativos de transporte 100% 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% 25,00% 5,553% 1,39%

3.3 Generar una cultura de protección del ambiente 85% 17,00% 100% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00% 37,00% 5,553% 2,05%

4.1 Diseñar e implementar un Modelo Tarifario, de talforma que permita un adecuado equilibrio entre lasostenibilidad del Sistema Integrado de TransportePúblico y accesibilidad financiera para el usuario 100% 20,00% 100% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00% 40,00% 8,33% 3,33%

4.2 Obtener ingresos para TRANSMILENIO S.A. por laexplotación comercial de los diferentes componentes delSistema Integrado de Transporte Público 100% 20,00% 100% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00% 40,00% 8,33% 3,33%

5. Nuestro Sistema Integrado deTransporte Público contará consoluciones integrales de TIC que permitaeficiencias operacionales, ambientales yde seguridad vial
5.1 Desarrollar e implementar una plataformatecnológica soportada en soluciones tipo ITS (IntelligentTransport Systems ) que permitan gestionar lainformación resultante de la cadena de valor de laentidad bajo estándares de disponibilidad, confiabilidad yseguridad

100% 20,00% 99,54% 19,91% 0,00% 0,00% 0,00% 39,91% 16,66% 6,65% 6,65%
Aumentar en 4 puntos porcentuales laconfiabilidad del servicio del SITP ensus componentes troncal yzonal 92% 23% 0,00% 0,00% 0,00% 23% 20% 4,60% 4,60% 5,62%

6.1 Implementar un modelo de gestión institucional quepermita cumplir el direccionamiento estratégico de laentidad 98,85% 19,77% 97,50% 19,50% 0,00% 0,00% 0,00% 39,27% 8,33% 3,27%
Lograr un índice nivel medio dedesarrollo institucional en el sectormovilidad 100% 100% 100% 6,7% 6,67%

6.2 Incrementar y consolidar el conocimiento técnicosobre el transporte público urbano intermodal, de talforma que la organización mantenga el liderazgo técnicoen este campo NO APLICA NO APLICA 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -

Aumentar el índice de satisfacción alusuario de las entidades del SectorMovilidad en 5 puntosporcentuales 0% 0% 0,00% 0,00% 0,00% 0% 6,7% 0,00%

6.3 Implementar los mecanismos que garanticen que laentidad cuenta con los recursos necesarios para atendersu rol funcional 99,34% 19,87% 98% 19,60% 0,00% 0,00% 0,00% 39,47% 8,33% 3,29%

Aumentar en 5 puntos el Índice deDesempeño Institucional para lasentidades del Sector Movilidad, en elmarco de las políticas de MIPG 100% 25% 0,00% 0,00% 0,00% 25% 6,7% 1,67%

51,42%
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AVANCE PLAN ESTRATÉGICO

8,19%

10,71%

4,175%

4,175%

6,56%

20% 20% 20,00%

8,34%

6,66% 14,75%

Implementar 1500 cicloparqueaderos en la ciudad asociadosal Transmilenio 100% 100% 100%5,57%

NO APLICA

100% 20,00% 0,00%

4,175%

16,66%

6,66%

6,61%

1,65%

1,66%39,73%

39,58% 4,175%

6,66%

1.1 Desarrollar e implementar el Sistema Integrado deTransporte Público, en condiciones de calidad,accesibilidad y comodidad, teniendo en cuenta elcrecimiento de la ciudad y su dinámica de movilidad

0,00% 0,00% 0,00%98,64% 19,73% 100% 20,00%

0,00%

20,00% 0,00% 0,00%

1. Los planes, proyectos y programas sedeberán orientar a garantizar laprestación de un servicio de transportepúblico de pasajeros de calidad,integrado, intermodal y con adecuadainfraestructura

2. Los usuarios reconocen al SistemaIntegrado de Transporte Público por lageneración de valor para la ciudad y sushabitantes, y por su aporte al desarrollode la cultra ciudadana
2.1 Mejorar la experiencia de viaje del suuario medianteeficaces canales de comunicación y promoción delcumplimiento del manual del usuario, en busca detransformar el comportamiento de los usuarios dentrodel Sistema Integrado de Transporte Público 100% 20,00% 0,00% 0,00% 40,00%

98,64% 19,73% 99,28% 19,86% 0,00% 0,00%

98,93% 19,79% 100%

1.4 Realizar el análisis y seguimiento a los eventos deinseguridad, convivencia, emergencias y accidentalidadque ocurren el Sistema Integrado de Transporte Público yque afecten a sus pasajeros, as{i como lograr unasiginificativa y continua disminución del nivel de evasión,mediante la incorporación de recursos físicos,tecnológicos y humanos apropiados

1.3 Gestionar el correcto funcionamiento, mantenimientoy mejoramiento de la infraestructura troncal, zonal, cabley demás modos complementarios del Sistema Integradode Transporte Público, en procura del mejoramientocontinuo en la prestación del servicio y la experiencia deviaje de los usuarios del sistema

1.2 Gestionar la operación e los diferentes componentesdel Sistema Integrado de Transporte Publico bajoparámetros de seguridad y confiabilidad del servicio, Asímismo, controlar y supervisar esa operación . Lo anterior,buscando el mejoramiento continuo de la experiencia deviaje de los usuarios

2022

9,76%

96,07% 19,21% 99,73% 19,95% 0,00% 0,00% 0,00% 39,16%

2022 2023 2020 2021

0,00% 39,79%

1,63%

1,66%

APORTE AL AVANCE
GENERAL DEL
LINEAMIENTO

AVANCE PONDERADO  POR OBJETIVO

OBJETIVOS INSTITUCIONALESLINEAMIENTO CORPORATIVO
Meta Plan de Desarrollo Aplicable

Nota: Teniendo en cuenta que no existe Meta PDD asociada al lineamiento corporativo 4, para el cálculo acumulado de avance del mismo solo se tiene en cuenta el componente de Plan de Acción.

AVANCE IMPLEMENTACIÓN PLAN ESTRATÉGICO TRANSMILENIO S.A.

APORTE AL
AVANCE GENERAL
DEL LINEAMIENTO

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

3. Nuestro servicio contribuirá aldesarrollo de una ciudad sosteniblemedinate la incorporación al SistemaIntegrado de Transporte Público devehículos con tecnologías limpias, y elfortalecimiento de la Gestión AmbientalInstitucional

4. TRANSMILENIO S.A. orientará susestrategias a la sostenibilidad y eficienciaen la administración financiera de losrecursos del Sistema Integrado deTransporte Público

6. Nuestro actuar corporativo sedesarrollará con base en elfuncionamiento armónico de nuestracadena de valor, en procesos yprocedimientos eficaes y autorregulados,y en una permanente busqueda de laexcelencia como entidad contratante yente gestor del Sistema Integrado deTRansporte Público

12,79%

6,66%

7,45%

2019 2020 2021


