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ACTA DE REUNION Y/O COMITE

ASUNTO O TEMA: COMITE DE ARCHIVO

Reuniodn: Interna Externa D

Fecha: 27-02-2019

3:3

Hora inicio: 2:30 pm Fin:

Opm

Lugar: DIRECCION CORPORATIVA

Lista de Asistencia (Formato R-OP-006)

Nombre Cargo Firma
Maria Clemencia Pérez Uribe Directora Corporativa M\QQML
7\

| Julia Rey Bonilla

Subgerente Juridico

Jerzon Carrillo Pinzon

Director de TIC'S ' <

Camilo Oliveros

Profesional Especializado Grado
6 —

Mercedes Quintero Mufioz

Profesional Universitario Grado 3

AN

Luis Antonio Rodriguez Orozco

Jefe de la Oficina de Control
Interno como invitado con voz
pero no voto

siguientes temas:

Siendo fas 2:30 p.m., Mercedes Quintero, Profesional de Gestion Documental, da inicio a la reunion
verificando el quorum para dar continuidad al Comité. Realizada la actividad anterior, aclara que el
objetivo de esta reunion es presentar la actualizacion de las tablas de retencién documental las cuales
fueron previamente avaladas por cada directivo, lider del proceso o dependencia, enfatizando en los

1.1 presentacidn de la actualizacién de TRD al Comité de Archivo:
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Archivo General de la Nacién, modifica el procedimiento para elaboracion, presentacion, evaluacion,
aprobacion e implantacion de las TRD y que en su titulo V Articulo 14, describe los casos en los cuales
las tablas de retencion deberan ser renovadas:

- Cuando existan cambios en la estructura organica de la entidad:

Para el caso de Transmilenio S.A. aplica teniendo en cuenta que la entidad cambio de su estructura
organica mediante los siguientes actos administrativos.

Acuerdo 01 de 2015, incorpora una nueva dependencia con respecto de la estructura definida por medio
del Acuerdo 02 de 2011: Direccidn de Seguridad Fisica.

Acuerdo 02 de 2016, cambia la denominacion de la-Direccion de Seguridad Fisica por Direccion Técnica
De Seguridad.

Acuerdo 07 de 2017, cambia la denominacién de la Direccion Administrativa por Direccion Corporativa,
igualmente unas funciones de la Subgerencia Economica y la Subgerencia juridica pasan a la direccion
corporativa.” .- .

- Cuando existan cambios en las funciones

Teniendo en cuenta que se cred una nueva dependencia y que algunas funciones de la Subgerencia
Juridica y la Subgerencia Economica pasaron a la Direccién Corporativa, se reitera la necesidad de
realizar la presente actualizacion.

- Cuando se transformen tipos documentales fisicos en electronicos.
Se informa al Comité que durante el levantamiento de informacion y revisién de procedimientos se
identificaron varios tipos documentales que nacen digitales y no tienen un repositorio definido, dichos
{ . . vy .
documentos se reflejan en la presente actualizacion de TRD y se procedera a llevar un control sobre
ellos. '

- Cuando se generen nuevas series y tipos documentales

Para este caso especifico también aplica esta actualizacion teniendo en cuenta que los procedimientos
y funciones cambiaron creando nuevas series y tipos documentales.

1.2 Presentacion de la actualizacion del indice de Informacion Clasificada y Reservada

Se expone al Comité que en virtud de la actualizacién realizada a las Tablas de Retencion Documental,
se hace necesario la actualizacion del indice de Informacién Clasificada y Reservada teniendo en cuenta
las nuevas Series y Subseries.
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1.3 Proposiciones y varios

La Doctora Julia Rey Subgerente Juridica solicita que se elabore un procedimiento para la grabacion,
custodia, almacenamiento y reproduccion de videos de las audiencias de adjudicacion de contratos.

2.1 Aprobar la actualizacion de las TRD presentadas al Comité de Archivo.
2.2 Aprobar la actualizacion del indice de Informacion Clasificada y Reservada.

ompromiso
Actividad a Realizar Responsable F:Iazo _d’e
, _ Ejecucion
Enviar al Archivo de Bogoté la actualizacion de TRD Mercedes Quintero Ocho dias
Profesional de Gestion
Documental
Efaborar un protocolo para entrega de videos al archivo Mercedes Quintero Un mes

Profesional de Gestion
Documental- Camilo
Oliveros Profesional
Especializado de Apoyo
Logistico — Jorge Pardo
Profesional
Especializado de
Contratacion
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