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LA DIRECTORA CORPORATIVA DE TRANSMILENIO S.A.  
  
En uso de sus facultades legales y en especial de las conferidas por los artículos 11 y 12 de 

la Ley 80 de 1993, el artículo 21 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, 
Resolución interna de Delegación No. 342 de 16 de junio de 2020 y demás normas 

concordantes; y, 
  

C O N S I D E R A N D O:   
  
Que mediante la Resolución Interna No. 342 de 2020, el Gerente General delegó en el (la) Director 
(a) Corporativo(a) la competencia contractual y la ordenación del gasto de todos los negocios 
generados de procesos de Menor Cuantía con convocatoria pública   
 
Que TRANSMILENIO S.A., a través de la Dirección Corporativa, ha venido cumplimiento con sus 

funciones de Talento Humano de la entidad, entregando los uniformes institucionales para el 

personal de planta de TRANSMILENIO S.A. con el propósito de representar la imagen de la 

Empresa y del Sistema ante los usuarios y la ciudadanía de conformidad con lo previsto en los 

numerales 54.1 y 54.2 del artículo 54 de la Convención Colectiva en la que se acordó: “A partir 

de la vigencia de la presente Convención Colectiva de Trabajo, TRANSMILENIO S.A., 

suministrará  a los trabajadores oficiales la dotación, los elementos de protección y seguridad 

industrial, requeridos para el efectivo ejercicio de sus funciones, que cumplan las normas 

técnicas de seguridad y calidad establecidas para tal fin.   54.1. Al personal que labore en los 

centros de control y en áreas administrativas, se entregarán dos (2) chaquetas con mangas 

removibles, antes de terminar el primer trimestre de cada año y cada seis (6) meses una chaqueta 

en reposición por uso o por daño cuando se requiera. 54.2. Por razones de imagen institucional, 

TRANSMILENIO S.A. entregará al personal en vía, dos (2) chaquetas en el primer trimestre de 

cada año y otra chaqueta en reposición cada seis (6) meses; además, los trabajadores recibirán 

anualmente dos (2) pares de botas de seguridad, dos (2) gorras, dos (2) jeans, tres (3) camisetas 

manga larga, dos (2) chalecos y un (1) kit con elementos de protección personal compuesto por: 

bloqueador solar, tapa oídos, gafas de seguridad. Adicionalmente para el personal que realiza 

sus labores en moto, TRANSMILENIO S.A., entregará los implementos de seguridad de acuerdo 

con las normas técnicas establecidas para tal fin. (…)”.  

 

Asimismo, la entrega de prendas distintivas para dar cumplimiento a lo establecido en el 
artículo 4 del Decreto 676 de 2020, por el cual se incorpora una enfermedad directa a la tabla 
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de enfermedades laborales y se dictan otras disposiciones, emitido por la Presidencia de 
la República, que modificó el artículo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015, en los 
siguientes términos: “Obligaciones del contratante. El contratante debe cumplir con las 
normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, los siguientes: (…) 9. 
Suministrar, a sus contratistas, los elementos de protección personal necesarios para 
ejecutar la actividad contratada". 
 

Que estos uniformes institucionales y prendas distintivas tienen un diseño específico de acuerdo 

con las funciones que desempeña cada colaborador y bajo las condiciones como es el sitio de 

labor o puesto de trabajo, en el caso de los servidores públicos; o en el sitio de prestación de sus 

servicios, en el caso de los contratistas, toda vez que los requerimientos en las especificaciones 

de las prendas son diferentes en función de la salud y la seguridad de los trabajadores y demás 

colaboradores; como, por ejemplo: para el personal operativo de planta o contratistas encargados 

de la supervisión de la operación ya sea en los centros de control o en la vía, portales y 

estaciones, utilizan el uniforme con elemento de protección personal, el cual no solo los identifica 

como personal que presta apoyo al funcionamiento del Sistema sino que los protege de los 

riesgos ocupacionales a los cuales puedan estar expuestos. 

 

Que, para satisfacer la necesidad antes descrita, cada año, la Entidad requiere contratar una 

persona natural o jurídica, con experiencia en la entrega de elementos de vestido y calzado de 

labor, o prendas de vestir, o dotación institucional; que tenga solidez, confiabilidad y experiencia 

en el mercado, que garantice calidad, variedad de productos, tallas y modelos, así como el 

inventario necesario para cumplir a cabalidad con el objeto contractual. 

 

Que previamente se ha analizado la conveniencia y justificación del proceso y que se encuentran 

debidamente elaborados los estudios, documentos previos y el pliego de condiciones a que hace 

relación el artículo 25, numeral 12, de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el artículo 

2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, los cuales fueron adelantados por la Dirección 

Corporativa de TRANSMILENIO S.A. para contratar el siguiente objeto: “Contratar la adquisición 

de uniformes institucionales y prendas distintivas conforme al Manual de Imagen Institucional de 

TRANSMILENIO S.A..” 

 

Que para el proceso referenciado en el presente contrato TRANSMILENIO S.A. cuenta con un   
presupuesto TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES VEINTICINCO MIL PESOS 
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MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($394.025.000), IVA incluido, así como todos los costos y 
gastos en los que incurra el proponente con respecto a lo requerido por TMSA. 
 
El presupuesto se encuentra amparado por los siguientes Certificados de Disponibilidad 
Presupuestal 
 

No de CDP Fecha de CDP Posición Catálogo de Gasto Valor en Letras Valor en Números 

202310- 
8134 

30-10-2023 

421202020088221-Servicios 
de fabricación de prendas de 
vestir (excepto prendas de 

piel) 

TRESCIENTOS VEINTE MILLONES 
NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL 
PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA 

$320.995.000 IVA incluido 

$320.995.000 

202310-
8133 

30-10-2023 

4230116044900751701- 
Desarrollo y Gestión para 
Mitigar la Evasión en el 

Sistema 
Integrado de Transporte 

Público de Bogotá ( Recursos 
Distrito) 

CIENTO VEINTE MILLONES SETECIENTOS 
SESENTA Y TRES MIL PESOS $120.763.000 

IVA incluido 
$120.763.000 

 

Que de conformidad con la naturaleza del contrato, se tramito por el procedimiento señalado en 

el literal b., del numeral 2º del artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, que trata del procedimiento de 

Selección Abreviada de Menor Cuantía, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 

2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015. 

 

Que en cumplimiento a lo dispuesto por el artículo 8° de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con 

el   artículo   2.2.1.1.1.7.1.   del    Decreto   1082   de   2015, se   publicó   en   la página 

www.colombiacompra.gov.co plataforma SECOP II, el aviso de convocatoria, el estudio previo, 

el proyecto de pliego de condiciones y demás documentos previos del presente proceso durante 

los días comprendidos entre los días 2 al 17 de noviembre de 2023. 

 

Que, el día 11 de diciembre de 2023, se dio cierre al proceso, y se realizó la diligencia de apertura 

de ofertas a través de la plataforma SECOP II. 

 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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Que, según lo actuado dentro de la diligencia de cierre del proceso, la entidad procedió a realizar 

la verificación del cumplimiento de los requisitos habilitantes de los proponentes: 

 

No. PROPONENTES SAM-21-2023 

1 
COMERCIALIZADORA JUST TIME 
S.A.S. 

2 MANUFACTURAS CAPITEX S.A.S. 

 

 

 

Que el documento de verificación preliminar de los requisitos habilitantes de carácter jurídico, 

técnico y financiero, y factores de ponderación por parte del Comité Evaluador respecto de 

aquellos proponentes que se encontraban habilitados, se publicó en la plataforma SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co/secopII el día 14 de diciembre de 2023, cuyo resultado fue el 

siguiente: 

 

No. PROPONENTES SAM-05-23 CRITERIO OBSERVACIÓN 

1 COMERCIALIZADORA JUST TIME S.A.S. NO CUMPLE 

No allega certificación de cada uno de los contratos ejecutados (SUPPLER S.A.S., 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA, ALCALDIA DE MOSQUERA), por medio 
del cual se puede evidenciar, información del contratante, fechas de inicio, 
terminación, valor ejecutado correspondiente, entre otros. 
 
No se puede verificar en RUP el contrato ejecutado con SUPPLER S.A.S., Toda vez que 
no se encuentra registrado en el documento suministrado. 
 
El proponente debe ampliar la certificación SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - 
SENA para que la entidad pueda verificar las actividades relacionadas con el objeto 
“Adquisición De Uniformes Institucionales Y Prendas Distintivas Conforme Al 
Manual De Imagen Institucional De TRANSMILENIO S.A.” toda vez que el 
SUMINISTRO DE MATERIALES PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACIÓN 
DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES comprende diferentes clases 
de elementos y es fundamental para TransMilenio corroborar que el contrato tenga 
relación con Adquisición y/o suministro de uniformes institucionales y prendas 
distintivas. 
 
El proponente debe allegar certificaciones que permitan corroborar el 100% del 
presupuesto asignada, toda vez que los contratos relacionados no cumplen con este 
requisito el cual se expresa en el pliego de condiciones en el numeral 2.1.3.1 
EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE. (…) “los proponentes deberán 
acreditar la experiencia habilitante a través de contratos ejecutados, e identificados y 
clasificados en los códigos descritos anteriormente, y que cuya sumatoria sea igual o 
superior al 100% DEL PRESUPUESTO OFICIAL asignado” (…) 
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2 MANUFACTURA CAPITEX S.A.S CUMPLE  N.A. 

 

NOTA: La Evaluación Preliminar hace parte integral de la presente Resolución, la cual fue 

publicada en el SECOP II. 

 

Que la empresa TRANSMILENIO S.A. publicó el informe de verificación definitivo de los 

requisitos habilitantes, así como la evaluación de los factores ponderables por parte del comité 

evaluador, teniendo en cuenta que las dos (2) propuestas presentadas, cuyo resultado fue el 

siguiente: 

▪ OFERTA ECONÓMICA:  

No. PROPONENTES SAM-21-2023 CUMPLE SI/NO  

1 
COMERCIALIZADORA JUST TIME 
S.A.S. 

COMPONENTE 1: Cumple  

COMPONENTE 2: Cumple 

2 MANUFACTURAS CAPITEX S.A.S. 

COMPONENTE 1: Cumple 

COMPONENTE 2: Cumple 

 

▪ VERIFICACIÓN DE REQUISITO TÉCNICOS HABILITANTES:  
 

o EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE| 

El proponente persona natural o jurídica o plural deberá acreditar la experiencia mediante el 

certificado de inscripción, calificación y clasificación RUP en firme de acuerdo al clasificador de 

bienes y servicios en tercer nivel expresado en SMMLV de conformidad con los códigos 

indicados más adelante.  

También podrá acreditar experiencia de contratos terminados y/o liquidados celebrados por 

consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido 

participación, para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecerá a las Entidades 
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Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor 

expresado en SMMLV, de conformidad con los códigos indicados más adelante. 

La experiencia de los proponentes que deberá estar actualizada será verificada ante el RUP 

en firme teniendo en cuenta que cada uno de los contratos aportados como experiencia deberá 

estar clasificado en al menos SEIS (6) de los siguientes códigos UNSPSC:  

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE Y CODIGO NOMBRE DEL PRODUCTO 

 
 
 
 

(E) 
Productos de 

Uso Final 

 
 
 
 

53 
Ropa, Maletas y 

Productos de 
Aseo Personal 

 
 
 
 
 

5310 
Ropa 

531015 - Pantalones de deporte, 
pantalones y pantalones cortos 

53101502 - Pantalones largos o cortos o 

pantalonetas para hombre 

53101504 - Pantalones largos o cortos o 

pantalonetas para mujer 

531016 - Faldas y blusas 
53101602 - Camisas para hombre 

53101604 - Camisas o blusas para mujer 

531018 - Abrigos y chaquetas 

53101802 - Abrigos o chaquetas para hombre 

53101804 - Abrigos o chaquetas para mujer 

531027 - Uniformes 53102710 - Uniformes corporativos 

531031 - Chalecos 53103101 - Chalecos para hombre 

531115 - Botas 

53111501 - Botas para hombre 

   
53111501 - Botas para mujer 

 

Que en cumplimiento de lo anterior, los proponentes debieron acreditar la experiencia 

habilitante a través de contratos ejecutados, e identificados y clasificados en los códigos 

descritos anteriormente, y que cuya sumatoria sea igual o superior al 100% DEL 

PRESUPUESTO OFICIAL asignado, expresado en salarios mínimos mensuales legales 

vigentes (SMMLV), que equivale a (302,95) SMMLV; siendo que, al menos uno (1) de los 

contratos debe acreditar como mínimo el 40% del valor del presupuesto, es decir, la suma de 

($157.610.000,00), equivalente a (121.18) SMMLV y teniendo en cuenta que para la Entidad 

es relevante verificar la ejecución especifica del objeto contractual del proceso de selección, y 

en atención a que esta información no se encuentra detallada en el Registro Único de 

Proponentes, los oferentes deberán aportar copia de las certificaciones expedidas por los 

contratantes (o acta de liquidación o terminación o documento similar), en la que se pueda 

verificar directamente por parte de la TRANSMILENIO S.A. que los contratos haya 
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comprendido actividades de adquisición y/o suministro de uniformes institucionales y 

prendas distintivas. 

Que una vez verificados los parámetros indicados en el pliego de condiciones y en los 
documentos anexos del proceso sobre la experiencia en cada una de las ofertas presentadas 
se concluye lo siguiente:  

1. COMERCIALIZADORA JUST TIME S.A.S. 

Número 
de 

contrat
o 

Contratante 
Dirección 

y 
Teléfono 

Objeto del contrato 
Fecha de 

Inicio 

Fecha de 
Terminació

n 

% 
Participaci

ón (*) 

 Valor 
ejecutado 

del contrato 
en pesos 

(**)  

 Valor 
ejecutado 

del 
contrato 

en 
SMMLV 

% 
Ejecuci
ón (**) 

Observacio
nes 

DESCRIPCIÓN 
OBSERVACIONES 

2014-
017 

SUPPLER 
S.A.S 

- 

DOTACIÓN DE 
PRENDAS DE VESTIR, 
CALZADO Y EPP PARA 
LOS EMPLEADOS DE 
LA EMPRESA 

- - - 
$205.240.00

0 
- - 

NO 
CUMPLE 

No se puede verificar en 
RUP. Toda vez que no se 
encuentra registrado en el 
documento suministrado 
 
No allega certificación de 
contrato ejecutado con 
SUPPLE S.A.S., por 
medio del cual se puede 
evidenciar, información 
del contratante, fechas de 
inicio, terminación, valor 
ejecutado 
correspondiente, entre 
otros. 

CO1.PC
CNTR.2
509029 

SERVICIO 
NACIONAL 
DE 
APRENDIZ
AJE - SENA 

- 

SUMINISTRO DE 
MATERIALES PARA EL 
DESARROLLO DE 
ACCIONES DE 
FORMACIÓN DE 
ACUERDO A LOS 
LINEAMIENTOS 
INSTITUCIONALES 
DEL PROGRAMA 
SENA EMPRENDE 
RURAL (SER) DE LA 
VIGENCIA 2021 DEL 
CENTRO DE 
DESARROLLO 
AGROINDUSTRIAL Y 
EMPRESARIAL DEL 
SENA REGIONAL 
CUNDINAMARCA. Lote 
4 

- - - 
$15.866.448,

7 
- - 

NO 
CUMPLE 

No allega certificación de 
contrato ejecutado con 
SERVICIO NACIONAL 
DE APRENDIZAJE – 
SENA, por medio del cual 
se puede evidenciar, 
información del 
contratante, fechas de 
inicio, terminación, valor 
ejecutado 
correspondiente, entre 
otros. 
 
El proponente debe 
ampliar la certificación 
para que la entidad pueda 
verificar las actividades 
relacionadas con el objeto 
“Adquisición De 
Uniformes 
Institucionales Y 
Prendas Distintivas 
Conforme Al Manual De 
Imagen Institucional De 
TRANSMILENIO S.A.” 
toda vez que el 
SUMINISTRO DE 
MATERIALES PARA EL 
DESARROLLO DE 
ACCIONES DE 
FORMACIÓN DE 
ACUERDO A LOS 
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LINEAMIENTOS 
INSTITUCIONALES 
comprende diferentes 
clases de elementos y es 
fundamental para 
TransMilenio corroborar 
que el contrato tenga 
relación con Adquisición 
y/o suministro de 
uniformes 
institucionales y 
prendas distintivas. 

CONTR
ATO DE 
COMPR
AVENT
A 015 

ALCALDIA 
DE 
MOSQUER
A 

- 

COMPRA DE 
PRENDAS 
DEPORTIVAS PARA 
EL DESARROLLO DE 
LOS PROGRAMAS DE 
LA SECRETARÍA DE 
DEPORTE Y 
RECREACIÓN. 

- - - 
$ 

102.642.635 
- - 

NO 
CUMPLE 

No allega certificación de 
contrato ejecutado con 
ALCALDIA DE 
MOSQUERA, por medio 
del cual se puede 
evidenciar, información 
del contratante, fechas de 
inicio, terminación, valor 
ejecutado 
correspondiente, entre 
otros. 

 
2. MANUFACTURA CAPITEX S.A.S  

Número 
de 

contrat
o 

Contratan
te 

Dirección y 
Teléfono 

Objeto del 
contrato 

Fecha de 
Inicio 

Fecha de 
Terminació

n 

% 
Participac

ión (*) 

 Valor 
ejecutado del 
contrato en 
pesos (**)  

 Valor 
ejecutado del 
contrato en 

SMMLV 

% 
Ejecuci
ón (**) 

Observaci
ones 

DESCRIPCIÓN 
OBSERVACIONES 

250/20 
19 

CENAC 
USAQUE
N 

CALLE 106 # 
7-31 BOGOTÁ 
D.C. 

ADQUISICIÓN 
DE 
ELEMENTOS 
DE DOTACIÓN 
PARA EL 
PERSONAL 
QUE 
CONFORMA 
LAS UNIDADES 
DE POLICIA 
MILITAR Y 
ESCOLTAS 
PARA LAS 
UNIDADES 
CENTRALIZADA
S POR LA 
CENTRAL 
ADMINISTRATIV
A Y CONTABLE 
REGIONAL 
USEQUEN-
GRUPO 2 
PRENDAS DE 
VESTIR, 
CALZADO Y 
ACCESORIOS.  

20 DE 
JUNIO 
2019 

10 DE 
AGOSTO 

2019 
100% 

$397.446.652,
28 

479,94 100% CUMPLE N.A. 

 
CONSOLIDADO DE EVALUACIÓN DE LA EXPERIENCIA:  

No. PROPONENTES SAM-05-23 CRITERIO OBSERVACIÓN 
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1 
COMERCIALIZADORA JUST TIME 
S.A.S. 

NO CUMPLE 

No allega certificación de cada uno de los contratos ejecutados (SUPPLER 
S.A.S., SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA, ALCALDIA DE 
MOSQUERA), por medio del cual se puede evidenciar, información del 
contratante, fechas de inicio, terminación, valor ejecutado correspondiente, 
entre otros. 
 
No se puede verificar en RUP el contrato ejecutado con SUPPLER S.A.S., 
Toda vez que no se encuentra registrado en el documento suministrado. 
 
El proponente debe ampliar la certificación SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE - SENA para que la entidad pueda verificar las actividades 
relacionadas con el objeto “Adquisición De Uniformes Institucionales Y 
Prendas Distintivas Conforme Al Manual De Imagen Institucional De 
TRANSMILENIO S.A.” toda vez que el SUMINISTRO DE MATERIALES 
PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACIÓN DE ACUERDO 
A LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES comprende diferentes clases de 
elementos y es fundamental para TransMilenio corroborar que el contrato 
tenga relación con Adquisición y/o suministro de uniformes 
institucionales y prendas distintivas. 
 
El proponente debe allegar certificaciones que permitan corroborar el 100% 

del presupuesto asignada, toda vez que los contratos relacionados no 
cumplen con este requisito el cual se expresa en el pliego de condiciones en 
el numeral 2.1.3.1 EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE. (…) 
“los proponentes deberán acreditar la experiencia habilitante a través de 
contratos ejecutados, e identificados y clasificados en los códigos descritos 
anteriormente, y que cuya sumatoria sea igual o superior al 100% DEL 
PRESUPUESTO OFICIAL asignado” (…) 
 
Durante el periodo de traslado el oferente no allego subsanaciones. 
 

2 MANUFACTURA CAPITEX S.A.S CUMPLE  N.A. 

 

NOTA: La Evaluación Final hace parte integral de la presente Resolución, la cual fue publicada en el 

SECOP II. 

Que previo a la publicación correspondiente del presente acto administrativo, el informe de evaluación 

definitivo fue llevado al Comité de Contratación y Adjudicación de TRANSMILENIO S.A. el día 27 de 

diciembre de 2023, y dando aplicación a los principios de la contratación estatal establecidos en la Ley 80 

de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, recomendó al Ordenador del Gasto que en atención 

a lo indicado en el Pliego de Condiciones Definitivo y al informe de evaluación definitivo publicado, 

Adjudicar el Proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía TMSA-SAM-21-2023, cuyo objeto es 

“Adquisición De Uniformes Institucionales y Prendas Distintivas Conforme Al Manual De Imagen 

Institucional De TRANSMILENIO S.A.”. al proponente MANUFACTURA CAPITEX S.A.S., quien cumplió 
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con los requisitos habilitantes y obtuvo el mayor puntaje de conformidad con los criterios establecidos en 

el pliego de condiciones ocupando el primer orden de elegibilidad”.  

 

Que la suscrita ordenadora del Gasto de TRANSMILENIO S.A. aceptó la recomendación de adjudicación 

del proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía TMSA-SAM-21-2023. 

Que en mérito de lo expuesto,  

RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO: ADJUDICAR el Proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía TMSA-

SAM-21-2023, cuyo objeto consiste en la “Adquisición De Uniformes Institucionales Y Prendas Distintivas 

Conforme Al Manual De Imagen Institucional De TRANSMILENIO S.A..”, al proponente MANUFACTURA 

CAPITEX S.A.S., identificado con Nit. 900.450.642-3 por la suma TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO 

MILLONES VEINTICINCO MILPESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($394.025.000) IVA incluido, 

así como, impuestos de ley y demás costos directos e indirectos a que haya lugar. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Disponer que el contrato correspondiente a la presente adjudicación será 

proyectado y aprobado a través de la plataforma del SECOP II, con el lleno de los requisitos establecidos 

en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, los Decretos que las reglamenten, los Pliegos de Condiciones 

del Proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía TMSA-SAM-21-2023, los estudios previos y la 

oferta presentada por el contratista adjudicatario. 

ARTÍCULO TERCERO: La presente adjudicación cuenta con los Certificados de Disponibilidad 

Presupuestal referenciados en el presente acto administrativo.  

ARTÍCULO CUARTO: Se notifica la presente adjudicación, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 

1 del artículo 67 de la Ley 1437 de 2011, a los proponentes y el adjudicatario del proceso de referencia. 
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PARÁGRAFO: No obstante lo anterior, de conformidad con la manifestación realizada por el proponente 

DATASEC S.A.S., en la carta de presentación de la propuesta, la misma se notificará igualmente al correo 

electrónico suministrado, en concordancia con el artículo 56 de la Ley 1437 de 2011.  

ARTÍCULO QUINTO: Publicar el presente acto administrativo en la plataforma – SECOP II. 

ARTÍCULO SEXTO: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición y contra la misma 

no procede recurso alguno del procedimiento administrativo. 

Dada en Bogotá, D.C. a los siete (27) días del mes de diciembre de dos mil veintitrés (2023). 

 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 

SILENE ANDREA GÓMEZ ALARCÓN 
Directora Corporativa – TRANSMILENIO S.A. 

Ordenador del Gasto – Resolución No. 342 de 16 de junio de 2020 
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